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О Т Ч Е Т 

о результатах  работы Комиссии по соблюдению ограничений, запретов

и требований, установленных в целях противодействия  коррупции и 

урегулированию конфликта интересов в ФГБОУ ВО «Горно-Алтайский

государственный университет» в 2022 г. 
 

 В  соответствии  с  Планом  “О противодействии  коррупции  в

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении

высшего  образования  «Горно-Алтайский  государственный университет»

на  2021-2024  годы”,  в  2022  году  были  реализованы  следующие

мероприятия по противодействию коррупции: 

- В соответствии с п. 1.1 Плана с целью обеспечения действенного

функционирования  Комиссии по соблюдению ограничений, запретов и

требований,  установленных  в  целях  противодействия  коррупции,  и

урегулированию  конфликта  интересов  ГАГУ  был  подготовлен  план

заседаний комиссии по соблюдению ограничений, запретов и требований,

установленных в  целях  противодействия  коррупции,  и  урегулированию

конфликта интересов на 2022 год  (Утверждено на заседании комиссии

протокол № 4 от 09.12.2021г.).  

В соответствии  с указанным планом в течение года ежеквартально

проводились  заседания  комиссии,  где  были  рассмотрены  следующие

вопросы: 

- Осуществление   контроля  за  соблюдением  работниками

замещающими отдельные должности  в  ГАГУ,  ограничений и  запретов,



требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов,

исполнения  ими  обязанностей  установленных  в  целях  противодействия

коррупции (Начальник управления кадров); 

- Организация  работы  по  доведению  до  граждан,  поступающих  на

должности,  определенные  приказом  ректора,  положений

антикоррупционного законодательства Российской Федерации (Начальник

управления кадров); 

- О подготовке и  утверждении программы по антикоррупционному

просвещению  населения  на  2021-2024  годы  с  проведением

соответствующих  мероприятий  для  обучающихся  по  образовательным

программам  высшего  образования   (подпункт  «г»  пункта  36  Плана)

(Председатель комиссии); 

- Организация  проведения  региональных  (международных,

всероссийских)  студенческих  антикоррупционных  мероприятий

(подпункт «а» пункта 36  плана) (Председатель комиссии); 

- а) Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах и

расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера

своих  супруги  (супруга)  и  несовершеннолетних  детей  отдельными

работниками  университета  включенные  в  Перечень  должностей.

Обеспечение  контроля  за  своевременностью  представления  указанных

сведений; 

б)  О  проверке  правильности  заполнения  и  обеспечения

своевременного  выставления  на  официальный   сайт  ГАГУ  сведений  о

доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного

характера,  а  также  сведения  о  доходах  и  расходах,  об  имуществе  и

обязательствах  имущественного  характера  своих  супруги  (супруга)  и

несовершеннолетних  детей   работниками  университета  включенные  в

Перечень должностей. 



в)  Обеспечение  представления   сведений о  доходах  работниками,

замещающими  должности  включенные  в  Перечень  должностей  в

организациях,  созданных  для  выполнения  задач,   при  назначении  на

которые  граждане  и  при  замещении  которых  работники  обязаны

представлять  сведения  о  своих  доходах  и   расходах,  об  имуществе  и

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах и

расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера

своих  супруги  (супруга)  и  несовершеннолетних  детей,  утвержденный

приказом  Министра  от  26  июля  2019  г.  №  533  (далее  –  Перечень

должностей),  и  лицами,  претендующими  на  замещение  указанных

должностей, с  использованием специального программного обеспечения

«Справки БК» (Главный бухгалтер); 

- Обеспечение взаимодействия Университета со средствами массовой

информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание

содействия  средствам  массовой  информации  в  освещении  мер  по

противодействию коррупции, принимаемых Университетом, и придании

гласности  фактов  коррупции  в  ГАГУ  и  Мониторинг  публикаций  в

средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в ГАГУ

(Руководитель Медиацентра); 

- О рассмотрении уведомления заведующего кафедрой о возможности

возникновения конфликта интересов при одновременной работе супругов

на  кафедре  –  в  качестве  заведующего  кафедрой  и  профессора  этой

кафедры (Начальник управления кадров); 

- Анализ  сведений  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и

обязательствах имущественного характера, представленных работниками

университета  замещающими отдельные  должности  в  ГАГУ  (Начальник

управления кадров); 

- Организация  участия  комиссии  в  подготовке  предложений

руководству Университета по относящимся к его компетенции кадровым

вопросам  и  вопросам  награждения  работников  ГАГУ  ведомственными



или  государственными  наградами  Российской  Федерации  (Начальник

управления кадров); 

- Обеспечение взаимодействия с надзорными и правоохранительными

органами по вопросам противодействия коррупции в Университете; 

- О размещении соответствующей информации на официальном

сайте   ГАГУ,  на  информационных  стендах,  а  также  направления

информации  в  письменном   виде  для  ознакомления,  подготовки

методических  рекомендаций,  письменных  разъяснений  по  отдельным

вопросам  применения  законодательства  Российской  Федерации  о

противодействии коррупции (Председатель комиссии);

- а) Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и

иных  мер  по  соблюдению  работниками  запретов,  ограничений  и

требований,  установленных  в  целях  противодействия  коррупции.

Своевременное  доведение  до  работников  положений  законодательства

Российской   Федерации  о  противодействии  коррупции  (Председатель

комиссии);   

       б)  Организация  и  проведение  профилактических  бесед  по

вопросам  применения  на  практике  требований  Кодекса  этики  и

служебного  поведения  работников,  а  также  о  причинах  и  условиях,

способствующих  возникновению  конфликта  интересов  и  других

коррупциогенных факторов;  

  в) О состоянии организации противодействия коррупции, в том числе  

по итогам экзаменационных сессий, в свете исполнения приказа ректора

ГАГУ  №52  от  04.03.2021г.  (Отчет  декана)  (Декан  "Естественно-

географического факультета"); 

- Обеспечение выполнения всех положений, правил работы приемной

комиссии  Университета,  полное  информирование  абитуриентов  о

правилах и порядке приема в Университет  (Ответственный секретарь

приемной комиссии); 

- Мониторинг представления сведений о доходах, расходах, об



имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных

работниками университета, замещающими отдельные должности в ГАГУ

в  рамках  декларационных  компаний  с  информированием  руководителя

университета и комиссию ГАГУ (Начальник управления кадров); 

- Обеспечение  возможности  оперативного  представления

гражданами  и  организациями  информации  о  фактах  коррупции  в

Университете или нарушениях сотрудниками требований к должностному

(служебному) поведению посредством приема электронных сообщений на

официальном сайте ГАГУ (Руководитель центра цифрового развития); 

- а)  Обеспечение   участия  лиц,  впервые  поступивших  на  работу  в

ГАГУ  и  замещающих  должности  связанные  с  соблюдением

антикоррупционных стандартов,  в мероприятиях по профессиональному

развитию в области противодействия коррупции (подпункт «б» пункта 39

Плана); 

- б)  Обеспечение  участия работников,  в  должностные обязанности

которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для

обеспечения  нужд  ГАГУ  в  мероприятиях  по  профессиональному

развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение

по  дополнительным  профессиональным  программам  в  области

противодействия коррупции (подпункт «в» пункта 39 Плана); 

в)  Обеспечение  участия  работников,  в  должностные  обязанности

которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по

профессиональному  развитию в области противодействия коррупции, в

том  числе  их  обучение  по  дополнительным  профессиональным

программам в области противодействия коррупции (подпункт «а» пункта

39 Плана) (Руководитель Центра дополнительного образования); 

- О  ежегодной  актуализации  сведений,  содержащихся  в  анкетах

руководителей  и   включенных  в  перечень  должностных  лиц,  с

представляемыми  в  ГАГУ  при  поступлении  на  работу,  об  их

родственниках  и  свойственниках  в  целях  выявления  возможного



конфликта интересов (Начальник управления кадров); 

- Оценка коррупционных рисков ГАГУ. Систематическое проведение

оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации 

Университетом своих функций (Председатель комиссии); 

- О  работе   комиссии  по  соблюдению  ограничений,  запретов   и

требований,  установленных  в  целях  противодействия  коррупции  и

урегулированию конфликта интересов по итогам года. 

С  целью  повышения  эффективности  образовательных  и

воспитательных  мероприятий,  направленных  на  антикоррупционное

просвещение   и  популяризацию  в  обществе  антикоррупционных

стандартов были реализованы следующие мероприятия: 

Постоянно обновлялся  раздел  «Противодействие  коррупции»  на

сайте университета.   В текущем  году  были подготовлены и помещены

на сайте:  

- план  противодействия  коррупции  федерального  государственного

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Горно-

Алтайский государственный университет»  на  2021-2024  годы (с  изм.  и

дополн.); 

- отчет  о  выполнении  плана  Федерального  государственного

бюджетного образовательного учреждения высшего образования   «Горно-

Алтайский  государственный  университет»  по   противодействию

коррупции на 2021-2024 годы за 2021 год; 

- методические указания по организации работы по профилактике и

противодействию коррупции в образовательных организациях; 

- отчет  о  результатах  работы  по  противодействию  коррупции  и

урегулированию конфликта интересов в университете в 2021 году; 

- план  заседаний  комиссии  по  соблюдению  ограничений,

запретов  и  требований,  установленных  в  целях  противодействия

коррупции, и урегулированию конфликта интересов на 2022 год; 

- положение  “О   взаимодействия  с  правоохранительными



органами  в сфере противодействия коррупции (Утвержден приказом и.о.

ректора № 205 от 30.06.2022 г.); 

- программа по антикоррупционному просвещению населения на 2021-

2024 годы» (Утвержден приказом и.о. ректора  №37 от 07.02.2022г.);   

- проект приказа об упорядочивании состава комиссии  (Утвержден

приказом и.о. ректора  №213 от 04.07.2022г.);  

- карта оценки коррупционных рисков  в университете  (Утвержден

и.о. ректором от 30.06.2021г.); 

- сайт  постоянно  обновлялся  и  дополнялся  проведенными

мероприятиями посвященными противодействию коррупции, особенно в

разделе  Антикоррупционные новости. 

По Антикоррупционной  тематике постоянно из Минобрнауки РФ

поступали  для  исполнения  различные  поручения,  которые  были

своевременно исполнены и направлены результаты в виде отчетов:  

- о внесении изменений в планы противодействия коррупции ГАГУ в

соответствии  с  ранее  направленным  письмом  Министерства  науки  и

высшего  образования  Российской  Федерации  от  18.10.2021  №  МН-

10/3416-ПК; 

- о  планировании  информационно-просветительских  мероприятий,

направленных  на  антикоррупционной  просвещение  студенческой

молодежи в период 2022 года; 

- об  исполнении  пункта  39  Национального  плана  противодействия

коррупции на 2021-2024 годы в 2021 году; 

- о мониторинге правоприменительной практики правового института

конфликта интересов (письмо Министерства труда и социальной защиты

Российской Федерации от 11.07.2022 № 28-6/10/П-4803);  

- о  мониторинге  по  вопросам  практики  применения  ограничений,

касающихся  получения  подарков  отдельными  категориями  лиц  и

установленных в целях противодействия коррупции, в период 2019 - 2021

гг.;  



- об исполнении подпункта «а» пункта 36 Национального плана

противодействия коррупции на 2021–2024 годы,  утвержденного  Указом

Президента  Российской  Федерации  от  16  августа  2021  г.  №  478,  и

подпункта 1 пункта 20 поручения Правительства Российской Федерации

от 6 сентября 2021 г. № ММ-П17-12165 (Департамент информационной

политики и комплексной безопасности Министерства науки и высшего

образования Российской Федерации);  

- о проведенных в 2022 году международных и всероссийских

студенческих антикоррупционных мероприятиях;  

- о  мероприятиях   антикоррупционной  направленности,

организуемых  образовательными  организациями  высшего  образования,

подведомственными  Минобрнауки  России  в  2022  году  и  ряд  других

вопросов. 

Кроме изложенного было подготовлено положение и проект приказа

«Об  утверждении  Порядка  проведения  антикоррупционной  экспертизы

локальных правовых актов  университета (30.06.2022 г. членами ученого

Совета проект принят не был). 

В   феврале  текущего  года  с целью  повышения  уровня  правовой

грамотности  в  области  противодействия  коррупции  и  содержания

понятий,  имеющих отношение  к  коррупции была  организована  встреча

руководства  университета,  деканов,  зав.  кафедрами,  с  представителем

Управления  экономической безопасности и  противодействия  коррупции

МВД по Республике Алтай В.А. Чернышевым по вопросу предупреждения

коррупции в образовательной среде.  

Встреча началась с разъяснительной  работы сотрудника полиции на

тему  «О  предупреждении  коррупции  в  учебных  заведениях».

Полицейский  рассказал  присутствующим  об  обязанности  организаций

принимать меры по предупреждению коррупции, особое внимание, уделив

запретам,  ограничениям  и  требованиям  в  сфере  противодействия

коррупции,  напомнил  об  основных  видах  коррупционных



правонарушений,  а  также  привел  статистику  совершенных

правонарушений и преступлений на территории Республики Алтай.  

В  завершении  у  присутствующих  была  возможность  задать

представителю  правоохранительного  органа  любые  интересующие  их

вопросы по теме борьбы с коррупцией. В частности, разобрали вопрос о

том, чем отличается взятка от подарка и является ли дарение подарков,

цветов преподавателю взяткой. 

В марте текущего года по инициативе комиссии в соответствии с

рекомендациями  Минтруда  России  с  целью  организации  контроля  за

фактами  хозяйственной  жизни,  возникающими  в  процессе  работы

университета,  согласно с п. 1 ст. 19 закона «О бухгалтерском учете» от

06.12.2011  №  402-ФЗ,   было  принято  решение  ходатайствовать  перед

и.о.ректора,  об  организации   внутреннего  аудита   деятельности

контрактной  управляющий  о  закупках  товаров,  работ,  услуг  для

университета.  

В  результате  выборочной  проверки  ревизором  ГАГУ  нарушений

законодательства в сфере закупок не выявлено (акт от 29.04.2022 г.). 

Для осуществления комплекса организационных, разъяснительных и

иных  мер  по  соблюдению  сотрудниками  запретов,  ограничений  и

требований,  установленных  в  целях  противодействия  коррупции

комиссией были направлены методические рекомендации и письменные

разъяснения  по  отдельным  вопросам  применения  законодательства

Российской Федерации о противодействии коррупции: 

1.  В  Управление  бухгалтерского  учета  и  финансового  контроля  и

Управление кадров для использования в практической деятельности: 

- методические  рекомендации  по  вопросам  представления

сведений  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах

имущественного  характера  и  заполнения  соответствующей  формы

справки в 2022 году (за отчетный 2021 год); 

- основные  новеллы  в  Методических  рекомендациях  по



вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей

формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год); 

2.  В  Отдел  правового  обеспечения  деятельности  и  управления

имущественным комплексом:  

-  методические  рекомендации  по  оформлении  результатов

осуществления  антикоррупционной  экспертизы  нормативных  правовых

актов  и  их  проектов  с  учетом  мониторинга  соответствующей

правоприменительной  практики  в  целях  выявления  коррупционных

факторов  и  последующего  устранения  таких  факторов   (Приказ

Минобрнауки  России  от  26.07.2018  N 9н  «Порядок  проведения

антикоррупционной  экспертизы  нормативных  правовых  актов  и

проектов нормативных правовых актов  Министерства науки и высшего

образования  РФ»);  

3.  Деканам  факультетов,  директору  института,  колледжа  и

отдельным руководителям отделов и подразделений университета:  

- по вопросам привлечения к  ответственности должностных лиц за

непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта

интересов; 

- разъяснения  по  отдельным  вопросам,  связанным  с  применением

Типового  положения  о  сообщении  отдельными  категориями  лиц  о

получении  подарка  в  связи  с  протокольными  мероприятиями,

служебными командировками и другими официальными мероприятиями,

участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных)

обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении

средств, вырученных от его реализации (Постановление Правительства 

Российской Федерации от 9 января 2014 г. № 10); 

- обзор  рекомендаций  по  осуществлению  комплекса

организационных,  разъяснительных  и  иных  мер  по  недопущению

должностными  лицами  поведения,  которое  может  восприниматься



окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки

либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки; 

- информационное письмо «О  мероприятиях по профессиональному

развитию в области противодействия коррупции» Минобрнауки РФ. 

С целью расширения и распространения антикоррупционных знаний

в  сфере  профилактики  коррупционных  проявлений  в  университете  в

рамках  образовательного  процесса,  в  соответствии  с  планом,  были

проведены  занятия  со  студентами  по  дисциплине  «Повышение  уровня

правосознания  и  формирование  антикоррупционных  стандартов

поведения».  Итоговым  контролем  обучения  являлся  зачет,  с  чем

обучающиеся  успешно  справились,  ознакомившись  с  основами

противодействия коррупции. На отчетный период курс обучения прошли

30 учебных групп, обучающихся 3 курсов всех факультетов и института

университета.   

Кроме изложенного, в текущем году было организовано множество 

форм  участия  студентов,  в  различных  мероприятиях  посвященных

профилактике коррупционных проявлений в образовательной среде: 

Так,  20.01.2022  года  в  преддверии  дня  студента,  с  целью

профилактики  правонарушений  и  воспитания  правовой  культуры

молодежи,  в  ГАГУ была  организована  встреча  работников  полиции  со

студентами.   

Сотрудники  полиции  рассказали  о  профилактике  дистанционных

мошенничеств  в  сети  Интернет;  о  противодействии  коррупции;  об

особенностях  раскрытия  преступлений  с  использованием

криминалистических  экспертиз;  об  уроке  мужества  и  деятельности

подразделений специального назначения «Гром»; о порядке поступления

на службу в полицию, об условиях прохождения службы и социальном

обеспечении полицейских.   

На территории университета, студентам были продемонстрированы

специальные транспортные средства полиции, оснащенные техническими



средствами для  задержания преступников и  раскрытия  преступлений,  в

том числе коррупционных, по горячим следам; 

- с 16.02 по 25.06. 2022 года  было организовано  участие студентов в 

Форуме  конкурсов  (субъектовый  этап)  подготовительном  этапе

Всероссийского  конкурса  посвященного  антикоррупционному  форуму

финансово-экономических  органов  (Управление  Федерального

казначейства по Республике Алтай).  

На  конкурс  были  направлены  работы  студентов  в  виде

видеосюжетов,  буклетов,  плакатов  посвященные  проблемам

противодействия  коррупции.  Активное  участие  в  мероприятии  приняли

все факультеты университета.  В результате в июне 2022 года студенты

нашего университета  стали победителями первого этапа Всероссийского

антикоррупционного  форума  финансово-экономических  органов  в

различных номинациях (Отличились студенты Физико-математического

и  инженерно-технологического  института  гр.  620,  621,   630,   611  и

Экономико–юридического факультета гр. 1010).   

Дополнительно  в  личной  номинации   призы  были  вручены  трем

студентам Экономико–юридического факультета.  

Наградила  студентов  руководителя  Управления  Федерального

казначейства  по Республике Алтай Г.Е. Завгородняя. Работы победителей

конкурсов  направлены  на  Всероссийский  антикоррупционный  форум

финансово-экономических органов РФ; 

- 25.02.2022  года  было  организовано  онлайн  участие  студентов  в

работе  VIII Международной  научно-теоретической  конференции

студентов и магистрантов  «Наука и молодежь: новые идеи и решения»

проводимый  Центрально-Казахстанской  Академией  г.  Караганда

Республика  Казахстан.   Наши студенты выступили научными статьями

посвященные  проблемам  противодействия  коррупции,  в  том  числе  в

работе  пленарного  заседания.  В  результате  10  научных  статей   были

опубликованы  в  сборнике  материалов  указанной  конференции,  были



получены сертификаты и ряд благодарственных писем от организаторов

конференции; 

- 05.04.2022  года  совместно  с  представителями   справочно-

правовой системы ГАРАНТ была проведена общегородская Олимпиада по

использованию  интернет-версии  справочно-правовой  системы  ГАРАНТ

по знанию и оперативному использованию нормативно-правовых основ

антикоррупционного  законодательства  Российской  Федерации  среди

студентов  учебных заведений города. Олимпиада проходила два тура в

марте-апреле  текущего  года.  Победителями  стали  студенты  нашего

университета 1 и 2 место , 3 место занял Экономический техникум.  

Победители получили от компании «Гарант» подарки и кубки. Всем

участникам олимпиады достались сертификаты и памятные призы.

- 18.04.2022  года  рамках  LVI  Научно-практическая  конференция

студентов,  аспирантов  и  молодых  ученых  ГАГУ,  студенты  приняли

участие  в  работе  секции  «Правовые  ориентиры  противодействия

коррупции», где были заслушаны подготовленные студентами доклады и

презентации,  посвященные   проблемам  противодействия  коррупции.

Лучшие доклады 4  студентов  были опубликованы в  вестнике  молодых

ученых ГАГУ; 

- 20.05.2022  года  на  базе  Горно-Алтайского  государственного

университета   была  организована  и  проведена  Всероссийская  (с

международным  участием)  научно-практическая  конференция

«Актуальные проблемы противодействия коррупции».  

Конференция  проходила  в  очном  и  в  онлайн  формате.  В  работе

конференции  приняли  участие  ученые  и  студенты  Барнаульского

Юридического  института  МВД  России,  Московской    академии

Следственного  комитета    РФ,  Новосибирска,  Омска,  Красноярска  и

других  городов  России,  зарубежных  ВУЗов  -   Усть-Каменогорска,

Караганды Республики Казахстан, Минска, Бреста Республики Беларусь, а

также руководство  Управления Министерства юстиции РФ по Республике



Алтай,  республиканской  прокуратуры,  следственного  Управления

следственного комитета России по Республике Алтай,  МВД и УФССП

России  по   Республике  Алтай,  преподаватели  и  студенты  учебных

заведений ГорноАлтайска. 

С докладами о состоянии противодействия коррупции на пленарном

заседании  выступили  представители  правоохранительных  органов

республики:  

– В.В.  Халин  –  старший  помощник  прокурора  Республики

Алтай по надзору за  исполнением законодательства  о  противодействии

коррупции; 

– В.В.  Бадаков  -  начальник  отделения  Управления

экономической  безопасности  и  противодействия  коррупции  МВД  по

Республике Алтай; 

– М.В.  Бедарева  -  главный  инспектор  отделения  собственной

безопасности  Управления  Федеральной  службы  судебных  приставов

России по Республике Алтай; 

– И.В. Ботвин - начальник кафедры уголовного права и криминологии

Барнаульского юридического института МВД России, а также отдельные

ученые  из  БЮИ  МВД  России,  Московской  академии   Следственного

комитета Российской   Федерации, ГАГУ и т.д. 

Целью  мероприятия  стало  просвещение,  пропаганда  и

формирование  антикоррупционного  мировоззрения  у  представителей

научного  сообщества,  а  также  правовое  воспитание  и  формирование

активной гражданской позиции у молодого поколения. В ходе открытой

дискуссии и в работе секций отмечалась важность задач, направленных на

противодействие коррупции, участники обменялись мнениями в вопросах

борьбы  с  проявлениями  коррупции.  Традиционно  высокий  интерес  к

конференции  демонстрируют  важность  и  востребованность  этого

мероприятия.  Проведение  конференции инициировано  в  соответствии с

Указом   Президента  России  о  «Национальном  плане  противодействия



коррупции  на  2021  –  2024  годы».  По  результатам  конференции  был

подготовлен и опубликован сборник научно-практической конференции с

выставлением в РИНЦ; 

- 21.09.2022 года в Горно-Алтайском государственном университете

была  организована  встреча  студентов  с  руководителями  отдельных

подразделений полиции МВД по Республике Алтай. В ходе общения со

студентами  сотрудники  полиции  рассказали  о  наиболее  частых

правонарушениях, совершаемых молодыми людьми, а также призвали их

к соблюдению личной безопасности.  

С  актуальной  темой  посвященной  противодействию  коррупции,

перед  студентами  выступил  начальник  Управления  экономической

безопасности и противодействия коррупции МВД по Республике Алтай

Юрий Горбачев.  Майор полиции рассказал о том, что такое коррупция,

какое  воздействие  она  оказывает  на  подрастающее  поколение,  а  также

предупредил  об  ответственности,  предусмотренной  за  совершение

коррупционных преступлений.  В завершении, руководитель Управления

экономической безопасности и противодействия коррупции ответил на все

вопросы студентов; 

- 30.10.2022 года организовано Онлайн участие 6 студентов в

работе  IV Конкурса  студенческих  научных  работ  «Губернаторские

студенческие  чтения  «Актуальные  проблемы  противодействия

коррупции»  проводимой  администрацией  Омской  области  (получены

сертификаты участников); 

- 14.11.2022 года  был подготовлен и утвержден план мероприятий и

форма  отчетности  для  факультетов  университета   по  Международному

дню борьбы с коррупцией.  

На  основании указанного  плана  мероприятий 21.11.2022 года и.о.

ректора ГАГУ был подписан приказ №327 «О проведении мероприятий

посвященных международному дню борьбы с коррупцией». На основании

указанного приказа руководителями факультетов, института и аграрного



колледжа  были организованы и проведены ряд следующих мероприятия

направленных  на  профилактику  и  предупреждение  коррупционных

проявлений в образовательной среде: 

- 17.11.2022  круглый  стол,  посвященный  Международному  дню

борьбы  с  коррупцией.  В  работе  круглого  стола  приняли  участие

представители  Управления  Минюста  и   правоохранительных  органов

Республики  Алтай  (ОФСИН,  УФССП,  Управления  экономической

безопасности и противодействия коррупции МВД по Республике Алтай),

преподаватели и студенты университета.  

Целью круглого стола являлось повышение уровня правосознания и

формирование  у  молодежи  антикоррупционного  мировоззрения,

углубленное  понимание  проблемы коррупции,  обеспечение  гласности и

контроля  в деятельности государственного образовательного учреждения,

укрепление доверия общества к деятельности государственных органов.  

- 09.12.2022  Внеурочные  мероприятия   антикоррупционной

направленности,  кураторские  часы:  «Что  такое  справедливость»,  «Что

такое  доброта»,  «Можно  и  нельзя»,  «Подарки  и  другие  способы

благодарности»; 

Дискуссии:  «что  такое  коррупция,  имеет  ли  она  место  в  нашем

университете?» «Я и мои права»; 

Тематические беседы: «Факты. Коррупция: прошлое и настоящее». 

«Скажи коррупции НЕТ», «О борьбе с коррупцией!», «Роль государства в

преодолении коррупции», «Коррупция во время зачетно-экзаменационной

сессии и т.д.». 

- на  заседаниях  кафедр  были  рассмотрены   вопросы  по

антикоррупционной тематике «Коррупция в  нашей жизни,  коррупция в

образовании и т.д.»; 

- изучены  методические  указания  по  организации  работы  по

профилактике  коррупционных  правонарушений  в  образовательном

учреждении; 



- с 7 по 9 декабря 2022 г.  участие преподавателей, студентов и

сотрудников  администрации  и  хозяйственных  служб  ГАГУ  в  Онлайн

мониторинге коррупционной ситуации в Университете; 

- с 9 по 11 декабря 2022 г. участие студентов и  преподавателей во

Всероссийском антикоррупционном диктанте. В работе диктанта приняли

участие  студенты  различных  факультетов  (участники  Всероссийского

антикоррупционного диктанта достойно написали диктант с отличным

результатом: более 70 -90% правильных ответов из 100% возможных.

Диктант  проводился  в  образовательных  целях  и  дал  возможность

проверить  и  повысить  уровень  знаний  в  такой  важной  для  общества

теме, как противодействие коррупции). 

- 9 декабря 2022 года организовано раздача студентами тематических

листовок (буклетов) «Скажем коррупции «НЕТ», «Что такое коррупция?»

и ряд других просветительных мероприятий. 

Кроме  указанных  мероприятий  представителем  комиссии,

неоднократно  проводились  встречи  со  студентами  и  коллективом

преподавателей по антикоррупционной тематике:   

- методический семинар "О коррупции в образовании" со студентами

очной а  затем заочной формы обучения  выпускных групп «Историко -

филологического факультета;  

- открытая  лекция,  посвященная  противодействию  коррупции.  На

лекции присутствовали студенты и преподаватели университета,  лекция

состоялась в библиотеке университета; 

- тематические  встречи  по  вопросам  противодействия  коррупции  в

ВУЗе,  где  присутствовали  преподаватели  отдельных  факультетов

университета.  

Проводились  и  другие  обучающие  мероприятия  по  вопросам

профилактики  и  противодействия  коррупции,  в  том  числе

индивидуальные консультирования работников по вопросам применения

(соблюдения)  антикоррупционных  стандартов  и  процедур.  Обеспечение



соответствия  системы  внутреннего  контроля  и  аудита  организации

требованиям антикоррупционной политики университета.   

С целью непрерывного обоснованного диагностико-прогностического

слежения  за  состоянием,  развитием  коррупционной  ситуации  в

университете,  и  в  целях  оптимального  выбора  кардинальных  задач

направленных  на  профилактику  возможных  негативных  ситуаций,  был

проведен  мониторинг  коррупционной  ситуации  за  текущий  2022  год.

Результаты Мониторинга  показали  положительную динамику системы

профилактики возможных коррупционных проявлений в ВУЗе.  

Приняли участие в мониторинге  студенты 1 курса,  старших курсов,

магистранты, преподаватели и работники администрации и хозяйственных

служб.   

В соответствии с пунктом плана об «Обеспечение участия работников,

в должностные обязанности которых входит участие в противодействии

коррупции, в мероприятиях по профессиональному  развитию в области

противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным

профессиональным программам в  области противодействия  коррупции»

(подпункт «а» пункта 39 Плана) Центром дополнительного образования

(Долгова  Н.В.)  в  ноябре  и  декабре  2022  года,  было   организовано  и

обеспечено  участие  в  курсах  по  повышению  квалификации  по

антикоррупционной тематике 11  работников университета: 

-   Курсы повышения квалификации «Антикоррупционная политика в

сфере  образования»,  40  ч.  в  Санкт-Петербургском  государственном

университете аэрокосмического приборостроения – 10 человек;

-  Курсы  повышения  квалификации  «Противодействие  коррупции  в

ВУЗе»,  72  ч.  в  Орловском  государственном  университете  им.

И.С.Тургенева – 1 человек.

Деканами  факультетов,  директором  института  и  руководителями

других  отдельных  структурных  подразделений  университета  в

соответствии  с  планом,   эффективно  реализовывались  мероприятия



направленные  на  осуществление  комплекса  организационных,

разъяснительных  и  иных  мер  по  соблюдению  работниками  запретов,

ограничений  и  требований,  установленных  в  целях  противодействия

коррупции, проведение профилактических бесед по вопросам применения

на  практике  требований  Кодекса  этики  и  служебного  поведения

работников,  а  также  формированию  у  обучающихся   и  работников,

компетенции,  позволяющей  выработать  нетерпимое  отношение  к

коррупционному поведению.

Комиссия по соблюдению ограничений, запретов и требований,    
установленных    в    целях    противодействия    коррупции,    и 

           урегулированию конфликта интересов ГАГУ

 


