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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Цели: формирование систематизированных знаний, практических навыков и умений по экономике и организации 
деятельности в лесном комплексе.  

1.2 Задачи: - сформировать навыки анализа основных показателей деятельности предприятий лесного 
комплекса;  
- сформировать умения и навыки по планированию и управлению деятельностью предприятий лесного 
комплекса;  
- сформировать навыки экономической оценки принимаемых решений в в организации деятельности 
предприятия лесного комплекса.       

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.В 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 ГИС в лесном хозяйстве 

2.1.2 Лесное товароведение с основами древесиноведения 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

     
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

ИД-1.УК-3: Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, 

определяет свою роль в команде 

Знать: 
- закономерности и принципы организации, планирования и управления деятельностью предприятий лесного комплекса; 
- экономические основы деятельности предприятий лесного комплекса. 
Уметь: 
- организовывать деятельность предприятий лесного комплекса; 
- рассчитывать экономические показатели деятельности предприятий лесного комплекса. 
Владеть: 
- навыками и методами организации, планирования и управления деятельностью предприятий лесного комплекса; 
- методами расчета экономических показателей деятельности предприятий лесного комплекса. 

ИД-2.УК-3: Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, 

учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией в 

зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, 

социально незащищенные слои населения и т.п) 

Знать: 
- закономерности и принципы организации, планирования и управления деятельностью предприятий лесного комплекса. 
Уметь: 
- организовывать деятельность предприятий лесного комплекса 
Владеть: 
- навыками и методами организации, планирования и управления деятельностью предприятий лесного комплекса. 

ИД-3.УК-3: Предвидит результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для 

достижения заданного результата 

Знать: 
- закономерности и принципы организации, планирования и управления деятельностью предприятий лесного комплекса; 
- экономические основы деятельности предприятий лесного комплекса. 
Уметь: 
- организовывать деятельность предприятий лесного комплекса; 
- рассчитывать экономические показатели деятельности предприятий лесного комплекса. 
Владеть: 
- навыками и методами организации, планирования и управления деятельностью предприятий лесного комплекса; 
- методами расчета экономических показателей деятельности предприятий лесного комплекса. 

ИД-4.УК-3: Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией, 

знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды 

Знать: 
- закономерности и принципы организации, планирования и управления деятельностью предприятий лесного комплекса. 
Уметь: 
- организовывать деятельность предприятий лесного комплекса. 
Владеть: 
- навыками и методами организации, планирования и управления деятельностью предприятий лесного комплекса.   
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ПК-4: Способен применять результаты оценки структуры лесного фонда при обосновании целесообразности и 

планировании мероприятий на объектах профессиональной деятельности лесного и лесопаркового хозяйства в целях 

достижения оптимальных лесоводственных и экономических результатов 

ИД-1.ПК-4: Знать виды разрешенного использования лесных участков, нормы отвода земель для конкретных видов 

деятельности,  документы лесного планирования, лесохозяйственные регламенты лесничества 

Знать: 
- закономерности и принципы организации и управления деятельностью предприятий лесного комплекса; 
- принципы и методы планирования деятельности предприятий лесного комплекса; 
- экономические основы деятельности предприятий лесного комплекса. 
Уметь: 
- организовывать деятельность предприятий лесного комплекса; 
- планировать деятельность предприятий лесного комплекса. 
Владеть: 
- навыками и методами организации и управления деятельностью предприятий лесного комплекса; 
- методами планирования деятельности предприятий лесного комплекса. 

ИД-2.ПК-4: Уметь  создавать схемы расположения лесных участков с использованием картографических 

материалов лесоустройства, в том числе с помощью информационных программных комплексов по работе с 

картографическими данными,  составлять акты натурного обследования лесных участков, акты об их 

несоответствии материалам лесоустройства 

Знать: 
- закономерности и принципы организации работы предприятий лесного комплекса; 
- принципы и методы планирования деятельности предприятий лесного комплекса. 
Уметь: 
- организовывать деятельность предприятий лесного комплекса; 
- планировать деятельность предприятий лесного комплекса. 
Владеть: 
- навыками и методами организации деятельности предприятий лесного комплекса; 
- методами планирования деятельности предприятий лесного комплекса. 

ИД-3.ПК-4: Владеть методами контроля за выполнением арендаторами и правообладателями права постоянного 

(бессрочного) пользования проектов освоения лесов при их использовании (в том числе, проведение рубок лесных 

насаждений, отводов лесосек, разрубок и расчисток квартальных просек) 

Знать: 
- закономерности и принципы организации работы предприятий лесного комплекса; 
- принципы и методы контроля деятельности предприятий лесного комплекса. 
Уметь: 
- организовывать деятельность предприятий лесного комплекса; 
- осуществлять контроль деятельность предприятий лесного комплекса. 
Владеть: 
- навыками и методами организации деятельности предприятий лесного комплекса; 
- методами контроля деятельности предприятий лесного комплекса. 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Инте 

ракт. 
Примечание 

 Раздел 1. Тема 1. Организационно- 

экономические основы 

предприятий лесного комплекса 
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1.1 Тема 1. Организационно-экономические 

основы предприятий лесного комплекса 
Лекция-беседа 
Лесохозяйственное предприятие – основа 

и первичное звено лесного хозяйства. 

Классификация и типы предприятий. 

Цели и задачи предприятий лесного 

хозяйства. Производственная и 

организационная структура 

лесохозяйственных предприятий. 

Оптимизация размеров предприятия. 

Режим работы предприятия. Основные 

факторы эффективной работы 

предприятия в рыночной экономике. 

/Лек/ 

5 1 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

Л1.1Л2.1 Л2.2 1  

1.2 Тема 1. Организационно-экономические 

основы предприятий лесного комплекса 
План самостоятельной работы: 
1. Самостоятельное изучение основной и 

дополнительной литературы по вопросам 

темы. 
2. Подготовка реферата на тему: 

"Организационно-правовые формы 

предприятий лесного комплекса" 
3. Подготовка и самостоятельное 

решение тестов по теме /Ср/ 

5 10 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 2. Тема 2. Экономический 

(ресурсный) и производственный 

потенциал предприятий лесного 

комплекса 

      

2.1 Тема 2. Экономический (ресурсный) и 

производственный потенциал 

предприятий лесного комплекса 
Сущность экономического (ресурсного) 

потенциала. Краткая характеристика его 

составляющих. Инновационный 

потенциал и его сущность. Оценка 

использования ресурсного потенциала. 

Недвижимое и движимое имущество. 

Основные фонды. Формы 

воспроизводства и повышения 

эффективности основных 

производственных фондов. Оборотные 

средства. Основные показатели 

эффективности использования и 

основные направления улучшения 

использования оборотных средств /Лек/ 

5 1 ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

2.2 Тема 2. Экономический (ресурсный) и 

производственный потенциал 

предприятий лесного комплекса 
План занятия: 
1.Решение практических задач по теме, 

обсуждение результатов 
/Пр/ 

5 1,5 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 1  
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2.3 Тема 2. Экономический (ресурсный) и 

производственный потенциал 

предприятий лесного комплекса 
План самостоятельной работы: 
1. Самостоятельное изучение основной и 

дополнительной литературы по 

вопросам темы. 
2. Подготовка реферата на тему: 

"Инновационный потенциал 

предприятий лесного комплекса" 
3. Подготовка и самостоятельное 

решение задач по теме /Ср/ 

5 12 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 3. Тема 3. Организация 

производства на предприятиях лесной 

отрасли 

      

3.1 Тема 3. Организация производства на 

предприятиях лесной отрасли 
Классификация производственных 

процессов. Организация 

лесоустроительных работ. Организация 

лесохозяйственного производства. 

Организация лесовосстановительных 

работ. Организация лесозащитных 

работ. Организация противопожарных 

мероприятий и охраны леса. 

Организация лесозаготовительного 

производства. Организация переработки 

древесного сырья. Организация 

подготовки производства новой 

продукции. Лесные стандарты и лесная 

сертификация. Организация 

вспомогательных и обслуживающих 

производств. /Лек/ 

5 1 ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

3.2 Тема 3. Организация производства на 

предприятиях лесной отрасли 
План занятия: 
1. Выполнение практических заданий, 

обсуждение результатов 
2. Решение практических задач по 

расчету экономических показателей 

плана предприятий лесного комплекса 

/Пр/ 

5 2 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 1  

3.3 Тема 3. Организация производства на 

предприятиях лесной отрасли 
План самостоятельной работы: 
1. Самостоятельное изучение основной и 

дополнительной литературы по 

вопросам темы. 
2. Подготовка реферата на тему: "Лесные 

стандарты и лесная сертификация и их 

роль в деятельности предприятий 

лесного комплекса" 
3. Подготовка и самостоятельное 

решение тестов по теме /Ср/ 

5 11 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 4. Тема 4. Планирование на 

предприятиях лесного комплекса 
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4.1 Тема 4. Планирование на предприятиях 

лесного комплекса 
Цели, задачи и предмет планирования. 

Содержание и виды планирования. 

Бизнес-планирование. Информационная 

база планирования. Состав и структура 

годового плана предприятия лесного 

хозяйства. Стратегическое, тактическое 

и оперативное планирование. Этапы 

планирования. Содержание и показатели 

планирования. Ресурсы, объекты, 

процессы. Технико- экономическое и 

оперативно- производственное 

планирование в лесном хозяйстве. /Лек/ 

5 1 ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

4.2 Тема 4. Планирование на предприятиях 

лесного комплекса 
План занятия: 
1. Выполнение практических заданий, 

обсуждение результатов 
2. Решение практических задач по 

расчету экономических показателей 

плана предприятий лесного комплекса 
/Пр/ 

5 2 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 1  

4.3 Тема 4. Планирование на предприятиях 

лесного комплекса 
План самостоятельной работы: 
1. Самостоятельное изучение основной и 

дополнительной литературы по 

вопросам темы. 
2. Подготовка реферата на тему: 

"Стратегическое планирование 

деятельности предприятий лесного 

комплекса" 
3. Подготовка и самостоятельное 

решение практических задач по теме 

/Ср/ 

5 10 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 5. Тема 5. Управление рисками 

на предприятиях лесного комплекса 
      

5.1 Тема 5. Управление рисками на 

предприятиях лесного комплекса 
Лекция-беседа 
Сущность, виды, критерии 

предпринимательского риска. 

Производственный, коммерческий, 

финансовый, инвестиционный, 

рыночный риски. Риски в лесном 

хозяйстве. Чистые и спекулятивные 

риски. Природно-естественные риски. 

Ущерб от рисков на предприятиях 

лесного хозяйства. Управление 

предпринимательскими рисками. 

Страхование рисков в лесном хозяйстве 

/Лек/ 

5 1 ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 1  
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5.2 Тема 5. Управление рисками на 

предприятиях лесного комплекса 
План занятия: 
1. Обсуждение вопросов по теме: 
1.1. Критерии и классификация 

предпринимательских рисков в лесном 

хозяйстве 
1.2. Рыночные риски в лесном хозяйстве 
1.3. Ущерб от рисков на предприятиях 

лесного хозяйства 
2. Решение практических задач по теме 
/Пр/ 

5 1,5 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0,5  

5.3 Тема 5. Управление рисками на 

предприятиях лесного комплекса 
План самостоятельной работы: 
1. Самостоятельное изучение основной и 

дополнительной литературы по 

вопросам темы. 
2. Подготовка реферата на тему: 

"Страхование рисков в лесном 

комплексе" 
3. Подготовка и самостоятельное 

решение тестов по теме /Ср/ 

5 11 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 6. Тема 6. Управление 

(менеджмент) на предприятиях 

лесного комплекса 

      

6.1 Тема 6. Управление (менеджмент) на 

предприятиях лесного комплекса 
Внутренняя среда организации. 

Внешняя среда организации. 

Оперативно производственное 

управление. Сущность, принципы и 

задачи управления. Функции 

управления. Типы организационных 

структур управления предприятием. 

Сущность и требования к 

управленческим решениям. Виды 

управленческих решений. Технология 

выработки и принятия управленческих 

решений. Эффективность 

управленческих решений. /Лек/ 

5 0,5 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

6.2 Тема 6. Управление (менеджмент) на 

предприятиях лесного комплекса 
План занятия: 
1. Выполнение практических заданий, 

обсуждение результатов 
2. Решение практических задач по 

расчету экономических показателей 

плана предприятий лесного комплекса 
/Пр/ 

5 2 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 1  

6.3 Тема 6. Управление (менеджмент) на 

предприятиях лесного комплекса 
План самостоятельной работы: 
1. Самостоятельное изучение основной и 

дополнительной литературы по 

вопросам темы. 
2. Подготовка реферата на тему: 

"Организационные структуры 

управления предприятием лесного 

комплекса" 
3. Подготовка и самостоятельное 

решение тестов по теме /Ср/ 

5 9 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 7. Тема 7.Управление 

персоналом предприятия лесного 

комплекса 
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7.1 Тема 7.Управление персоналом 

предприятия лесного комплекса 
Управленческий персонал предприятия. 

Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и 

специалистов. Система управления 

персоналом. Принципы и методы 

управления персоналом. Стиль 

управления персоналом. Наем и отбор 

персонала. Деловая оценка персонала. 

Профессиональная подготовка и 

управление поведением персонала. 

Требования к руководителям и культура 

управленческого труда. 

Делопроизводство в управлении 

персоналом. Оценка работы служб 

управления персоналом /Лек/ 

5 1 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

7.2 Тема 7.Управление персоналом 

предприятия лесного комплекса 
План занятия: 
1. Обсуждение вопросов по теме: 
1.1. Сущность мотивации труда и 

заработной платы. 
1.2.Формы и системы оплаты труда. 
1.3. Отраслевое соглашение по лесному 

хозяйству Российской Федерации. 
1.4. Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и 

специалистов. 
2. Решение ситуационных задач по теме, 

обсуждение результатов /Пр/ 

5 1,5 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0,5  

7.3 Тема 7.Управление персоналом 

предприятия лесного комплекса 
План самостоятельной работы: 
1. Самостоятельное изучение основной и 

дополнительной литературы по вопросам 

темы. 
2. Подготовка презентации на тему: 

"Морально-психологический климат в 

коллективе, управление конфликтами. 

Повышение творческого потенциала 

личности в коллективе. " 
3. Подготовка и самостоятельное 

решение тестов по теме 
/Ср/ 

5 10,2 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 8. Тема 8. Экономическое 

обоснование лесохозяйственных 

мероприятий и инвестиционных 

проектов 
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8.1 Тема 8. Экономическое обоснование 

лесохозяйственных мероприятий и 

инвестиционных проектов 
Эффект и эффективность. 

Экономическое обоснование 

эффективности лесохозяйственных 

мероприятий. Эффективность внедрения 

новой техники и технологии. 

Обоснование эффективности 

лесозащитных и лесовосстановительных 

мероприятий. Оценка социальных и 

защитных услуг леса. Оценка 

многоресурсных моделей 

лесоуправления. Экономическая оценка 

ущерба лесам и меры по его 

предотвращению. Оценка 

экономической эффективности 

инвестиционных проектов в области 

освоения лесов /Лек/ 

5 1,5 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

8.2 Тема 8. Экономическое обоснование 

лесохозяйственных мероприятий и 

инвестиционных проектов 
План занятия: 
1. Обсуждение вопросов по теме: 
1.1 Экономическая эффективность 

инвестиционного проекта. Прибыль от 

реализации проекта, срок окупаемости. 
1.2 Бюджетная и социальная 

эффективность инвестиционного 

проекта. 
2. Решение практических задач по теме, 

обсуждение результатов /Пр/ 

5 1,5 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 1  

8.3 Тема 8. Экономическое обоснование 

лесохозяйственных мероприятий и 

инвестиционных проектов 
План самостоятельной работы: 
1. Самостоятельное изучение основной и 

дополнительной литературы по 

вопросам темы. 
2. Подготовка презентации на тему: 

"Оценка конкурентоспособности 

продукции на предприятиях лесного 

комплекса" 
3. Подготовка и самостоятельное 

решение задач по теме /Ср/ 

5 10 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 9. Консультации       
9.1 Консультация по дисциплине /Kонс/ 5 0,8 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

 Раздел 10. Промежуточная аттестация 

(зачѐт) 
      

10.1 Подготовка к зачѐту /ЗачѐтСОц/ 5 3,85 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  
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10.2 Контактная работа /KСРАтт/ 5 0,15 ИД-1.УК-3 

ИД-2.УК-3 

ИД-3.УК-3 

ИД-4.УК-3 

ИД-1.ПК-4 

ИД-2.ПК-4 

ИД-3.ПК-4 

Л1.1Л2.1 Л2.2 0  

          
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

1.Содержание и виды планирования. Информационная база планирования. 
2.Состав и структура годового плана предприятия лесного хозяйства. 
3.Стратегическое, тактическое и оперативное планирование на предприятиях лесного комплекса. 
4.Технико-экономическое и оперативно-производственное планирование в лесном хозяйстве. 
5. Бизнес-планирование на предприятиях лесного комплекса. 
6.Оперативно-производственное управление предприятием лесного комплекса. 
7.Сущность, принципы, задачи и функции управления. 
8.Типы организационных структур управления предприятием. 
9.Сущность и требования к управленческим решениям, виды управленческих решений. 
10.Технология выработки и принятия управленческих решений. 
11.Эффективность управленческих решений. 
12.Лесохозяйственное предприятие – основа и первичное звено лесного хозяйства. 
13.Классификация и типы предприятий лесного комплекса. 
14.Производственная и организационная структура лесохозяйственных предприятий. 
15.Оптимизация размеров предприятия лесного комплекса. 
16.Основные факторы эффективной работы предприятия лесного комплекса в рыночной экономике. 
17. Производственная структура предприятия и факторы, ее определяющие. Виды производственных структур.  
18.Сущность экономического (ресурсного) потенциала лесного предприятия, его составляющие. 
19.Инновационный потенциал предприятия лесного комплекса и его сущность. 
20.Оценка использования ресурсного потенциала предприятия лесного комплекса. 
21.Формы воспроизводства и повышения эффективности основных производственных фондов предприятия. 
22.Основные показатели эффективности использования и основные направления улучшения использования оборотных 

средств предприятия. 
23.Классификация производственных процессов предприятия лесного комплекса 
24.Анализ финансовых результатов. 
25.Сущность, виды, критерии предпринимательского риска. 
26.Риски в лесном хозяйстве. Чистые и спекулятивные риски. 
27.Ущерб от рисков на предприятиях лесного хозяйства. 
28.Управление предпринимательскими рисками в лесном хозяйстве. 
29.Учет рисков потенциального ущерба на предприятиях лесного комплекса. 
30.Анализ управленческих решений в условиях определенности. 
31.Анализ управленческих решений в условиях неопределенности и риска 
32.Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов лесного хозяйства. 
33.Система управления персоналом. 
34.Принципы и методы управления персоналом, стиль управления персоналом. 
35.Наем и отбор персонала, деловая оценка персонала. 
36.Профессиональная подготовка и управление поведением персонала. 
37.Требования к руководителям и культура управленческого труда. 
38.Делопроизводство в управлении персоналом. 
39.Оценка работы служб управления персоналом. 
40.Принципы оплаты труда рабочих лесохозяйственного производства 
41.Экономическая оценка ущерба лесам от пожаров. 
42.Оценка экономического ущерба от загрязнения окружающей среды. 
43.Экономический ущерб от незаконной вырубки лесов. 
44. Потери и ущерб от вредителей и болезней леса. 
45. Бизнес-планирование на предприятиях лесного комплекса. 
46.Экономическая эффективность лесовосстановления и лесоразведения. 
47.Экономическая эффективность различных способов рубок. 

5.2. Темы письменных работ 

1.Производительность труда, понятие, состояние, показатели и резервы роста на предприятиях лесного комплекса. 
2.Цены, их виды и состав, подходы и методы ценообразования, направления совершенствования. 
3.Адаптация предприятий лесного комплекса к рыночным условиям хозяйствования. 
4.Оценка конкурентоспособности продукции и факторы ее достижения. 
5.Анализ технических факторов ресурсосбережения на предприятиях лесного сектора. 
6.Анализ организационных факторов ресурсосбережения на лесных предприятиях.   
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7.Анализ социально-экономических факторов ресурсосбережения на предприятиях лесного сектора. 
8.Поддержание нормального морально-психологического климата в коллективе, управление конфликтами. 
9.Организационно-правовые формы предприятий. 
10.Система управления качеством продукции на предприятиях лесного комплекса. 
11.Система безопасности и охраны труда на предприятиях лесного хозяйства. 
12.Стратегическое, тактическое и оперативное планирование на предприятиях лесного комплекса. 
13. Методы морального и материального стимулирования труда, виды поощрения и наказания. 
14.Повышение творческого потенциала личности в коллективе. 
15.Риск-анализ ущерба лесам от пожаров. 
16.Система оперативного управления производством на предприятиях лесного сектора. 
17.Диспетчирование производства на предприятиях лесного комплекса. 
18.Формы общественной организации производства. 
19.Принципы организации финансов предприятия. 
20.Развитие лесного планирования в Финляндии: методы и опыт. 
21.Классификация производственных процессов и их особенности при интенсивном ведении лесного хозяйства. 
22.Организация лесоустроительных работ в условиях интенсификации лесного хозяйства. 
23.Организация лесохозяйственного производства при интенсивном лесном хозяйстве. 
24.Организация лесовосстановительных работ производства при интенсивном лесном хозяйстве. 
25.Организация лесозащитных работ. 
26.Организация противопожарных мероприятий и охраны леса. 
27.Организация лесозаготовительного производства. 
28.Организация переработки древесного сырья. 
29.Лесные стандарты и лесная сертификация. 
30.Организация вспомогательных и обслуживающих производств. 

Фонд оценочных средств 

Фонд оценочных средств формируется отдельным документом 

          

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Эл. адрес 

Л1.1 Моисеев Н.А. Экономика лесного хозяйства: учебное 

пособие 
Москва: МГТУ им. 

Н.Э. Баумана, 2012 
https://e.lanbook.com/book 

/104695 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Эл. адрес 

Л2.1 Агальцова В.А. Основы лесопаркового хозяйства: учебно- 

методическое пособие 
Москва: МГТУ им. 

Н.Э. Баумана, 2007 
https://e.lanbook.com/book 

/104620 

Л2.2 Пинягина Н.Б. Стратегическое планирование в лесном 

секторе экономики: монография 
Москва: МГТУ им. 

Н.Э. Баумана, 2009 
https://e.lanbook.com/book 

/104768 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 MS Office 

6.3.1.2 Moodle 

6.3.1.3 MS WINDOWS 

6.3.1.4 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса СТАНДАРТНЫЙ 

6.3.1.5 NVDA 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Электронно-библиотечная система IPRbooks 

6.3.2.2 КонсультантПлюс 

6.3.2.3 База данных «Электронная библиотека Горно-Алтайского государственного университета» 

          
7. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 дискуссия    
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 презентация  
 лекция-беседа  

 решение практических и 

ситуационных задач 
 

       
8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Номер аудитории Назначение Основное оснащение 

509 В1 Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Рабочее место преподавателя. Посадочные места 

обучающихся (по количеству обучающихся). 

Ученическая доска, экран, кафедра 

201 А1 Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Рабочее место преподавателя. Посадочные места для 

обучающихся (по количеству обучающихся). 

Интерактивная доска, проектор, ноутбук с доступом в 

интернет, доска маркерная, презентационная трибуна 

общие географические карты. 
Шкафы для хранения учебного оборудования, лотки с 

раздаточным материалом, оборудование для 

определения минералов по физическим свойствам, 

геологические коллекции, утномер портативный HI 

98703 HANNA; мультигазовый переносной 

газосигализатор «Комета-М5» серии ИГС - 98 с 

принудительным пробоотбором; КПЭ комплект- 

практикум экологическимй; почвенные лаборатории 

ИбисЛаб-Почва; анемометр Skywatch Xplorer; 

портативный метеокомплекс Skywatch Geos №11 Kit2; 

дальномер лазерный DISTO D210;  измеритель 

окружающей среды Extech EN300; анализатор 

дымового газа testo 320; навигационный приѐмник; 

шумомер testo 815; эхолот; нивелир; штатив 

нивелирный; тахеометр; фотометр; анализатор пыли 

ИКП-5; анализатор растворенного кислорода 

Марк-302Э; ГМЦМ-1 микровертушка 

гидрометрическая; снегомер весовой ВС -43; 

ЭКОТЕСТ-2000-рН-М (в комплекте рН-комб. эл-д 

ЭКС-10601); метеостанция М-49М с компьютерным 

метеоадаптером; психрометр МВ-4-2М (механический) 

с футляром; теодолит; курвиметр механический; 

термометр контактный ТК-5,01(поверхностный зонт); 

рюкзаки, спальники, палатки, карематы        
9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Методические указания по самостоятельной работе студента 
Одним из основных видов деятельности студента является самостоятельная работа. 
Самостоятельная работа - это планируемая учебная и научная работа студентов, выполняемая по заданию преподавателя и 

под его методическим руководством, но без его непосредственного участия. Содержание самостоятельной работы студентов 

определяется концепцией учебной дисциплины, ее учебно-методическим обеспечением. 
Па первом занятии производиться ознакомление студентов с формой занятий по изучаемому курсу, видах самостоятельной 

работы и о системе их оценки в баллах; студентам осуществляется помощь в составлении графика самостоятельной работы с 

указанием конкретных сроков представления выполненной работы па проверку преподавателю. 
Условно самостоятельную работу студентов можно разделить на обязательную и контролируемую. Обязательная 

самостоятельная работа обеспечивает подготовку студента к текущим аудиторным занятиям. Результаты этой подготовки 

проявляются в активности студента на занятиях и качественном уровне сделанных докладов, рефератов, выполненных 

контрольных работ, тестовых заданий и других форм текущего контроля. Баллы, полученные студентом по результатам 

аудиторной работы, формируют рейтинговую оценку текущей успеваемости студента по дисциплине. 
Контролируемая самостоятельная работа направлена на углубление и закрепление знаний студента, развитие аналитических 

навыков по проблематике учебной дисциплины. Подведение итогов и оценка результатов таких форм самостоятельной 

работы осуществляется во время контактных часов с преподавателем. Баллы, полученные по этим видам работы, так же 

учитываются при итоговой аттестации по курсу. 
В ходе выполнения заданий студентом должны быть решены следующие задачи: 
- углубленное знакомство с предметом исследования; 
- овладение навыками работы с учебной литературой, законодательными 
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и нормативными документами; 
- выработка умения анализировать и обобщать теоретический и практический материал. 
 
Методические указания по подготовке рефератов 
Реферат — письменная работа объемом 10-18 печатных страниц, представляющая собой краткое точное изложение сущности 

какого-либо вопроса, темы на основе одной или нескольких книг, монографий или других первоисточников. Реферат должен 

содержать основные фактические сведения и выводы по рассматриваемому вопросу. Помимо реферирования прочитанной 

литературы, от студента требуется аргументированное изложение собственных мыслей по рассматриваемому вопросу. В 

реферате нужны развернутые аргументы, рассуждения, сравнения. Материал подается не столько в развитии, сколько в форме 

констатации или описания. Содержание реферируемого произведения излагается объективно от имени автора. 
Структура реферата: 
1.Титульный лист 
2.После титульного листа на отдельной странице следует оглавление (план, содержание), в котором указаны названия всех 

разделов (пунктов плана) реферата и номера страниц, указывающие начало этих разделов в тексте реферата. 
3. После оглавления следует введение. Объем введения составляет 1,5-2 страницы. 
4. Основная часть реферата может иметь одну или несколько глав, состоящих из 2-3 параграфов (подпунктов, разделов) и 

предполагает осмысленное и логичное изложение главных положений и идей, содержащихся в изученной литературе. В 

тексте обязательны ссылки на первоисточники. В том случае если цитируется или используется чья-либо неординарная 

мысль, идея, вывод, приводится какой-либо цифрой материал, таблицу - обязательно сделайте ссылку на того автора у кого вы 

взяли данный материал. 
5. Заключение содержит главные выводы, и итоги из текста основной части, в нем отмечается, как выполнены задачи и 

достигнуты ли цели, сформулированные во введении. 
6. Приложение может включать графики, таблицы, расчеты. 
7. Библиография (список литературы) здесь указывается реально использованная для написания реферата литература. Список 

составляется согласно правилам библиографического описания. 
Требования, предъявляемые к оформлению реферата. 
Объемы рефератов колеблются от 10-18 машинописных страниц. Работа выполняется на одной стороне листа стандартного 

формата. По обеим сторонам листа оставляются поля размером 35 мм. слева и 15 мм. справа, рекомендуется шрифт 12-14, 

интервал - 1,5. Все листы реферата должны быть пронумерованы. Каждый вопрос в тексте должен иметь заголовок в точном 

соответствии с наименованием в плане-оглавлении. 

 


