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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Правовое обеспечение профессиональной и предпринимательской 
деятельности 

1.1. Область применения рабочей программы  
Рабочая  программа учебной  дисциплины является основой для 

профессиональной подготовки по специальности 35.02.15 Кинология. 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ:  дисциплина 

относится к общепрофессиональным дисциплинам профессионального цикла. 
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к 

результатам освоения учебной дисциплины: 
Цели дисциплины: 
• формирование правосознания и правовой культуры, социально-

правовой активности, внутренней убежденности в необходимости соблюдения 
норм права, на осознание себя полноправным членом общества, имеющим 
гарантированные законом права и свободы; 

• воспитание гражданской ответственности и чувства собственного 
достоинства; дисциплинированности, уважения к правам и свободам другого 
человека, демократическим правовым институтам; 

• освоение знаний об основных принципах, нормах и институтах 
права, возможностях правовой системы России, необходимых для 
эффективного использования и защиты прав и исполнения обязанностей, 
правомерной реализации гражданской позиции; 

• овладение умениями, необходимыми для применения освоенных 
знаний и способов деятельности с целью реализации и защиты прав и законных 
интересов личности; содействия поддержанию правопорядка в обществе; 
решения практических задач в социально-правовой сфере, а также учебных 
задач в образовательном процессе; 

• формирование способности и готовности к самостоятельному 
принятию правовых решений, сознательному и ответственному действию в 
сфере отношений, урегулированных правом. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
- использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 
- защищать свои права в соответствии с действующим 

законодательством;  
- определять конкурентные преимущества организации (предприятия);  
- вносить предложения по усовершенствованию товаров и услуг, 

организации продаж;  
- составлять бизнес-план  организации малого бизнеса; 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 
- основные положения Конституции Российской Федерации; 
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 
- законодательные акты и другие нормативные документы, 



регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;  
- права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 
- характеристики организаций различных организационно-правовых 

форм;  
- порядок и способы организации продаж товаров и оказания услуг;  
- требования к бизнес-планам 
Процесс изучения дисциплины направлен на освоение  следующих общих 

компетенций, включающих в себя способность: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 
качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 
нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой 
для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации. 

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной 
деятельности. 

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых 
средств и инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов 
служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 
ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в 

проведении противоэпизоотических мероприятий. 
ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под 

руководством ветеринарных специалистов. 
ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 
ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения 

рабочих и породных качеств. 
ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в 

последующих поколениях, в том числе с применением инбридинга и 



гетерозиса. 
ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 
ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 
ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 
ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 
ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам 

дрессировки. 
ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 
ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 
ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 
ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 
ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 
ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 
ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности 

по оказанию услуг в области кинологии. 
ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 
ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 
ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 

исполнителями. 
ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 
ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания 

услуг в области профессиональной деятельности. 
ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 
 
1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 48 часа, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 32 часа; 
самостоятельной работы обучающихся 16 часов. 



 
2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ И 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  32 
в том числе:  

     практические занятия 10 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 16 

Итоговая аттестация - зачет 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое 
обеспечение профессиональной и предпринимательской деятельности» 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, 
лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа 
обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объе
м 

часов 

Урове
нь 

освое
ния 

1 2 3 4 
Раздел 1. Право и экономика. 28  

Тема1.1. 
Правовое 
регулирование 
экономических 
отношений 

Общее понятие Конституции, ее форма. 
Конституция РФ: основные черты, 
особенности, функции и юридические 
свойства. Права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их реализации. 
Основные положения Конституции РФ. 
Рыночная экономика как объект воздействия 
права. Понятие предпринимательской 
деятельности, ее признаки. Отрасли права, 
регулирующие хозяйственные отношения в 
РФ, их источники. 

2 1 

Самостоятельная работа: выполнение 
домашних заданий по разделу. 
Примерная тематика внеаудиторной 
самостоятельной работы: изобразить в виде 
схемы (в порядке убывания юридической 
силы) иерархию источников права, 
регулирующих предпринимательскую 
деятельность в Российской Федерации. 

2 3 

Тема1.2 
Правовое 
положение 
субъектов 
предприниматель
ской 
деятельности 

Понятие и признаки субъектов 
предпринимательской деятельности. Виды 
субъектов предпринимательского права. 
Право собственности. Правомочия 
собственника. Право хозяйственного ведения 
и право оперативного управления. Формы 
собственности по российскому 
законодательству. Понятие и признаки 
юридического лица. Организационно-
правовые формы юридических лиц. 
Создание, реорганизация и ликвидация 
юридических лиц. Понятие и признаки 
несостоятельности (банкротства).  

4 1 

Практические занятия  3 
«Организационно-правовые формы 
юридических лиц». 

2 



Самостоятельная работа: выполнение 
домашних заданий по разделу. 
Примерная тематика внеаудиторной 
самостоятельной работы: Порядок 
рассмотрения дел о банкротстве в 
арбитражном суде. Лицензирование. 
Способы возникновения и прекращения 
права собственности. Последствия 
незаконного предпринимательства. 

4 

Тема 1.3 
Правовое 
регулирование 
договорных 
отношений.  

Понятие и значение гражданско-правового 
договора. Виды договоров. Исполнение 
хозяйственных договоров. 

2 1 

Тема1.4 
Экономические 
споры 

Понятие, способы и порядок защиты 
гражданских прав. Понятие и виды 
экономических споров. Подведомственность 
и подсудность споров. 

2 1 

 Самостоятельная работа: выполнение 
домашних заданий по разделу. 
Примерная тематика внеаудиторной 
самостоятельной работы: «Порядок 
рассмотрения экономических споров 
арбитражным судом. Исковая давность». 

2 1 

Практические занятия  2 
«Договор оказания услуги». 2 

Тема 1.5 Бизнес-
планирование 

Структура бизнес-плана. Содержание 
основных разделов бизнес-плана Основные 
этапы бизнес - планирования  

2 
1 

Практические занятия  
2 

«Составление бизнес плана» 2 
Тема 1.6 Основы 
регулирования 
торговой 
деятельности.  

Методы государственного регулирования 
торговой деятельности. Требования к 
организации и осуществлению торговой 
деятельности. Антимонопольное 
регулирование, государственный контроль 
(надзор), муниципальный контроль в области 
торговой деятельности. Меры по развитию 
торговой деятельности. 

2 

1 

Раздел 2. Трудовое право. 20  



Тема 
2.1.Трудовое 
право как 
отрасль права 

Понятие трудового права. Источники 
трудового права. Трудовой кодекс РФ. 
Основания возникновения, изменения, 
прекращения трудового правоотношения. 
Структура трудового правоотношения. 
Субъекты трудового правоотношения. 

2 1 

Тема 2.2 
Трудовой 
договор. 

Понятие трудового договора, его значение. 
Стороны трудового договора. Содержание, 
виды трудовых договоров. Порядок 
заключения трудового договора. Документы, 
предоставляемые при поступлении на работу. 
Оформление на работу. Права и обязанности 
работника и работодателя. Испытания при 
приеме на работу. Понятие и виды переводов 
по трудовому праву. Отличия переводов от 
перемещения. Совместительство. Основания 
прекращения трудового договора. 
Оформление увольнения работника. 
Правовые последствия незаконного 
увольнения. 

2 1 

Самостоятельная работа: выполнение 
домашних заданий по разделу. 
Примерная тематика внеаудиторной 
самостоятельной работы:  
Рабочее время и время отдыха. Оплата 
труда. Трудовая дисциплина. Материальная 
ответственность. 

6 3 

Практические занятия  
2 

2 
«Составление трудового договора». 

Тема 2.3 
Трудовые споры. 

Изучение гражданских прав и их защита 
соответствии с трудовым 
законодательством. 

2 1 

Самостоятельная работа: выполнение 
домашних заданий по разделу. 
Примерная тематика внеаудиторной 
самостоятельной работы:  
Порядок разрешения коллективного 
трудового спора с участием посредника. 

2 3 

Практические занятия   
«Решение ситуационных задач». 2 3 

 Итоговая контрольная работа по разделам 2  

Итого:  48  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 
следующие обозначения:  



1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством)  
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 
Учебная дисциплина проводится в кабинете 

Оборудование:  
Рабочее место преподавателя, посадочные места обучающихся (по количеству 
обучающихся); 
Телевизор, DVD плеер, ученическая доска, кафедра;  учебно-наглядные 
средства обучения (тематические плакаты, таблицы, карты) 
 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники 
1. Альбов, А. П. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник и практикум для обучающихся по специальностям СПО / ред.: А. П. 
Альбов, С. В. Николюкин, 2016, Юрайт. - 549 с. 

Дополнительные источники: 
1. Герасимова, О. О. Основы предпринимательской деятельности : пособие 

/ О. О. Герасимова. — Минск : Республиканский институт профессионального 
образования (РИПО), 2019. — 269 c. — ISBN 978-985-503-905-2. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/93392.html  

 

 

 

 

 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 
тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

 
Формы и методы контроля и 
оценки результатов обучения  

 
 

Умения  
использовать нормативно-правовые 
документы, регламентирующие 
профессиональную деятельность; 

Практическое занятие 

защищать свои права в соответствии с 
действующим законодательством; 

Практическое занятие 

определять конкурентные 
преимущества организации 
(предприятия);  

Тестирование, индивидуальное 
задание 

вносить предложения по 
усовершенствованию товаров и услуг, 
организации продаж;  

Тестирование, индивидуальное 
задание 

составлять бизнес-план  организации 
малого бизнеса; 

Практическое занятие 

Знания:  
Основные положения Конституции 
Российской Федерации 

Практические занятия, домашняя 
работа 

Права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их реализации 

Практические занятия, домашняя 
работа 

Понятие правового регулирования в 
сфере профессиональной деятельности 

Индивидуальные задания и 
домашняя работа, тестирование 

Законодательные акты и другие 
нормативные документы, 
регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной 
деятельности 

Практическое занятие, 
тестирование 

права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности; 

Практическое занятие 

характеристики организаций 
различных организационно-правовых 
форм;  

Практическое занятие 

порядок и способы организации продаж 
товаров и оказания услуг; 

Практическое занятие, 
тестирование;  




