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1.1. Область применения программы 
 
Программа профессионального модуля – является частью  ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности  СПО 35.02.15. «Кинология», в части 

освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Рабочая 

профессия 18621 «Собаковод» 

Программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании, повышения квалификации, 

подготовки и переподготовки кадров по специальности 35.02.15 Кинология, 

36.02.01. Ветеринария и при наличии среднего общего образования. Опыт 

работы не требуется. 

 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля  
 

Цель профессионального модуля: формирование систематизированных 

знаний по рабочей профессии 18621 «Собаковод». 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе освоения профессионального модуля должен: 

 
иметь практический опыт: 
-  применять различные способы дрессировки собак.  

 
уметь: 
- составлять план индивидуальной и групповой тренировки со 

служебными собаками с учетом их индивидуальных особенностей.  

- составлять план месторасположения функциональных зон питомника 

служебного собаководства с учетом местных условий;  

- организовывать функционирование питомника с учетом условий 

службы и количества штатных единиц;  

- осуществлять уход за отдельно взятой собакой.  

- проводить ежедневный осмотр собаки, оказывать доврачебную 

помощь.  

- научить собаку выполнять приемы общего послушания.  

- научить собаку нужным специальным навыкам. 

 
знать: 
- происхождение собак;  



 

- физиологические особенности собак;  

- условия работоспособности собаки и образования условного рефлекса.  

- методы дрессировки служебных собак, возможные ошибки при 

дрессировке;  

- правила выработки навыков;  

- индивидуальные особенности собак;  

- методику проведения индивидуальных и групповых занятий;  

- меры безопасности при обращении с собаками.  

- способы содержания служебных собак;  

- планирование и организацию работы питомника служебного 

собаководства;  

- мероприятия, входящие в уход за собакой, необходимый для этого 

инвентарь;  

- особенности питания плотоядных, компоненты питания и их нормы;  

- правила приготовления корма и режим кормления собаки;  

- особенности кормления сухими и консервированными кормами.  

- основные болезни собак, оказание доврачебной помощи;  

- меры профилактики заболеваний.  

- построение каждого приема общего послушания, а также различные  

варианты обучения каждой команде общего курса дрессировки;  

- виды специальной дрессировки собак;  

- подготовку собак для защитно-караульной службы (ЗКС) и розыскной  

службы (РС).  

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности 

Содержание собак и уход за ним, в том числе профессиональными (ПК) и 

общими (ОК) компетенциями: 

 

1.3 Результаты освоения профессионального модуля 
 
Формируемые компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 



 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ПК. 6.1 Определение психофизиологических основ поведения собак. 

ПК 6.2 Организовывать дрессировку собак. 

ПК 6.3 Организация содержания и кормления собак и диагностика 

заболеваний. 

ПК 6.4 Применять в профессиональной деятельности основы дрессировки  

собак. 
 

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей 
программы профессионального модуля: 

 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 698 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 448 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 250 часа; 

учебной и производственной практики – 108 часов. 

максимальной учебной нагрузки обучающегося с учетом практик – 806 

часов. 
Структура профессионального модуля: 
МДК 06.01 Выполнение работ по рабочей профессии 18621 

Собаковод 
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 698 часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 448 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 250 часа; 

УП.06.01 Учебная практика Выполнение работ по рабочей 
профессии 18621 Собаковод - 72 часа. 

ПП.03.01 Производственная практика (по профилю 
специальности) – 36 часов.  

 


