MHWHOBPHAYKH POCCHUUA

DeepajibHOE TOCYAAPCTBEHHOE OKOKETHOE 00pa30BaTe/ibHOE YUpekJAeHue BbICIIero 00pa3oBaHus
«I"opHO-AuTalicKuii rocy1apcTBeHHbIN YHUBEPCHTET»
(®I'OY BOTAI'Y, I'AT'Y, I'opHO-AJITalicCKNH TOCYy1apCTBEHHbI YHUBEPCHUTET)

Crnenkypc Ha HHOCTPAHHOM sI3bIKe

paboyas nporpaMma JUCHUILIAHBI (MOTYJIS)

3akperuieHa 3a kadenpoit

VYueOHbIH mI1aH

Ka(benpa HHOCTPAHHBIX A3LIKOB U METOAUKHU MPENMOJaBaHUSA

44.03.05_2019_1139.plx
44.03.05 Tlemaroruueckoe oOpazoBanue (C IByMs IPOQHISIMH MOJTOTOBKH)

JonikoiapHOE 00pa3oBanue u J{OMONMHUTEIFHOE 00pa3OBaHKE

Kpanudukanus Bbakanasp
dopma oOyueHns OouHast
OO0mast Tpy10eMKOCTb 23ET
Yacos 1o yueOHOMY ILIaHy 72 Bune! kouTponst B cemecTpax:
B TOM YHCJIE: 3a4eThl 7
ayTUTOPHBIC 3aHIATHS 36
caMoCTOsITeNbHas paboTa 27
4acoB Ha KOHTPOJIb 8,85
PacnpesesieHre 4acoB THCHHUIJIHHBI N0 CeMeCcTPpaM
(<Kypc>.<CCeeh]:[A:cCTTpI)) Ha Kypce>) 7@ Hroro
Henens 13 3/6
Bun 3anstuit i PII i PIl
IMpakTuyeckue 36 36 36 36
Kontpons camocTosiTenbHo# pabotel npu nposeaenun 10,15 (0,15 0,15 [0,15
aTTecTaluu
B TOM 4mcIe UHT. 6 6 6 6
HUroro ayj. 36 36 36 36
KonrakrtHas pabora 36,15 |36,15 [36,15 36,15
Cam. pabora 27 27 27 27
Yacel Ha KOHTPOJIb 8,85 18,85 8,85 8,85
Utoro 72 72 72 72
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Pafiouag nporpamMya AHCUKTUTHHB
CrenmKype i HHOCTPAHHOM F3BIRE

paspaboTaHa B COOTBETCTRMN C Oroc:
desepankHhsiil rocynaper 1 0BpasOBATENLHEI CTAHIAPT BRICLIETO 00Pa no HAMp noaroroekn 44.03.03
TMenarormseckoe 0Gpa3oBanHe (¢ ABYMA NPOGUNANH NOATOTORKM) (yPOBCHD Gakanapphara) (npnka3 MusoSpuayin Poccii ot
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COCTAE/NEHA HA OCHOBAHIK YUEOHOTO Naana:
44.02.05 [Meaarornyeckoe o0pazoRakne (¢ AByMA MPOdiHAAMH NOACCTOBKH)
YTBEPKACHHOTD YUEHBIM COBSTOM BYy3a OT 31.01.2019 nporokoa Ne 1.

PaGouas NPOrpaEMMa YTREKACHA HA 3acCnanHH Kadheaps!
KAQeAPH HHOCT PAKHBIX AIBINOB H METOXHRH MPRIIVANBAHIS

Mporoken o1 17.03.2019 npotokon Ne §

3Jas. Kadanpoit Snkybaesa Aficyay Cepreestia ‘/&4 ‘%



Busuposanue PIIJL st HCNIOJIHEHHs B 04epeaHoM y4eGHOM roay

PaGouas mporpamMma nepecMoTpeHa, 00cyxkaeHa u ofobpeHa s
ucnonHenus B 2022-2023 yyeOGHOM roay Ha 3acefaHuu Kadeapsl
Kkadeapa HHOCTPAHHBIX SI3BIKOB H METOAHKH NPeNoJaBaHus

Mporokon ot 05.04.2022r. Ne 9 - o
3as. kadenpoit SIinkybaesa Aficyny CepreesHa 2 é// A e

Busuposanue PIIJL anisi HCMOJTHEHHS B 04YepeIHOM y4e0HOM roay

PaBouyas nporpamMma rnepecMoTpeHa, obcyxkaeHa u 0100peHa s
uernonHenus B 2023-2024 yueOHOM roay Ha 3aceflaHnH Kadeapsl
Kkadeapa HHOCTPAHHBIX A3bIKOB H METOAHKH NpPernoiaBaHus

[Tporokonmor __ 2023r. Ne _
3as. kadenpoii SAukybaepa Alicyny CepreesHa

Busuposanue PILJL uist HCIOJTHEHHS B O4epeaHoOM y4eOHOM roay

PaBouas nporpamMma rnepecMoTpeHa, o6cyKeHa u of1obpena ans
ucnonHenus B 2024-2025 yyeGHOM roJy Ha 3aceaHnu Kadbeapbl
Kadeapa HHOCTPAHHBIX SI3IKOB U METOAHKH NMpenojaBaHus

Iporokonor __ 2024r. Ne _
3aB. kadenpoit SAnkybaepa Aicyny CepreeBHa

Busuposanue PIIJI a1 HCTIO/THEHHs B 04epeHOM y4eGHOM roay

PaGouas nporpamma rnepecMoTpeHa, o6cyKaeHa 1 0100peHa s
ucronHenus B 2025-2026 yueOHOM roay Ha 3aceaHuu Kadeapbl
Kadeapa HHOCTPAHHBIX SI3BIKOB H METOAHKH NMpPenojaBaHHus

[porokomor 2025r. Ne
3as. kadenpoit Slukybaesa Aiicyny CepreeBHa



1. HEJIA U 3AJAYN OCBOEHUSA JTUCIHTUIIJIMHbBI

1.1|/]enu: CoBeplICHCTBOBAaHHE WHOS3BIYHONW KOMMYHHUKATUBHON KOMIIETEHIMHU JJIS IEJIOBOTO OOIICHHS B YCTHOU U
MUCbMEHHOI popmax.

1.2|3a0auu: - coBepIIEeHCTBOBAHHE JEKCUKO-TPAMMATHYECKIX HABBIKOB, HEOOXOMUMBIX IS OOIICHHU HA HHOCTPAHHOM
A3BIKE B IPO(ECCHOHANIBHON e TeNBHOCTH;

- COBEpLICHCTBOBaHNE KOMMYHUKATHBHBIX YMEHHUH (MOHOJIOTHYECKOM U IMAIOTMYECKOH PedH, YTEHHS U ITUCbMa) B
npolecce JeI0BOro OOIEHUs Ha HHOCTPAHHOM SI3bIKE.

2. MECTO JUCHUIIIMHBI B CTPYKTYPE OOII

Huxn (pazgen) OOIT: |CDTI[.B

2.1|TpeGoBaHusI K MpeIBAPUTEILHON MOATOTOBKE 00y4aKOIIErocsi:

2.1.1|{IIpenmecTtByromeii 11 N3y4eHUS TUCIUIUIMHEL SBIAETCS TUCHUIUTHHA «VIHOCTpaHHBIN S3BIK»

2.2|IMCOMIUTHHBI H IPAKTHKH, ISl KOTOPBIX OCBOEHHUE JAHHOI JUCHHILIHHBI (MOIYJIs1) HE0OX0IUMO KaK
npeauiecTByloulee:

2.2.1|JanHast QUCIMIUIMHA MPEIIIECTBYET N3yIEHHIO AUCIUIUTIHBI « VIHOCTpaHHBIN SI3BIK» Ha CIIEIYIOIeM YPOBHE 00pa30BaHusl.

2.2.2|BpInonHeHUe U 3alUTa BBITYCKHOM KBAIU(UKAIIMOHHON paboThI

3. KOMIIETEHL{Y OBYYAIOIIETOCSl, ©OPMUPYEMBIE B PE3YJIbTATE OCBOEHMS JUCLIAIITAHBI
(MOZYJIS)

YK-4: CniocodeH ocyuiecTBJISITH /IeJIOBYI0 KOMMYHHKAIMIO B YCTHOH M MMCHbMeHHOIT (opMax Ha rocy1apCTBEHHOM SI3bIKe
Poccuiickoii ®@eaepannu U HHOCTPAHHOM(bIX) sI3bIKe(aX)

HNI-1.YK-4: BoioupaeT Ha rocyiapcTBEHHOM H MHOCTPAHHOM (-bIX) SI3bIKaX KOMMYHMKATHBHO NpHeMJIeMble CTUJIb 1€J10BOr0
o01eHus1, BepdajbHble U HeBepOaJbHbIE CPeICTBA B3aMMO/IeiiCTBUS C MapTHEPaMU.

- 3HAET OCHOBHBIE IPAMMATHYECKHE CTPYKTYPHI; OOIICYOTPEOUTENBbHYIO, OOIIEKYIBTYPHYIO H MPOo(ecCHOHATBHYIO JIEKCHKY;
pedeBbie KiuIie, HeOOXOAUMBIE TS OCYIIECTBICHHS ISI0BO KOMMYHHKAIIUN Ha HHOCTPAHHOM SI3BIKE

- YMEeT MOCTPOUTh BBICKA3bIBAHHS B CMOJCIMPOBAHHBIX (TIPEsIaraeMbIX) CUTYAIHSIX OOIIECHUST HA WHOCTPAHHOM SI3bIKE, IPABUIHHO
UCTIONB3ysl BepOasibHBIC U HeBepOabHBIC CPEIICTBA OOIICHHS

- BJIaJIeeT HHOCTPAHHBIM SI3BIKOM KaK CTHIIEM JIETIOBOTO OOIICHHUS

HNJI-2.YK-4: Bener 1e10BYI0 epenucKy, YYUTHIBAasi 0COOCHHOCTH CTHIMCTUKH 0QUIIUAIBHBIX H HeOQUIIUATBHBIX MHCEM,
COIMOKYJIbTYPHBIE Pa3JIn4uus B (popMaTe KOPPECNOHIACHIINH HA FOCYIAPCTBEHHOM ¥ HHOCTPAHHOM (-BIX) SI3BIKAX

- 3HAeT 0OCOOCHHOCTH CTHIMCTHKH HaIMCAHNA OQUIHATEHBIX U HEO(PUIIHATBHBIX THCEM
- yMEeT BECTU JIEJIOBYIO IIEPEHHUCKY C Y4ETOM COLMOKYIBTYPHBIX OCOOEHHOCTEH C MPEACTaBUTEIAMH APYTUX CTPAH
- BJIaJIceT TEXHUKOH [IeJ0BOro MUCbMa HA HHOCTPAHHOM SI3BbIKE

HN/1-4.YK-4: leMoHCTpHpYET YMEHHE BBINOJIHATD NepeBo] NPo¢ecCHOHAIBHBIX TEKCTOB ¢ HHOCTPAHHOIO (-bIX) Ha
rocyAapCcTBEHHBIH A3bIK H 00PaTHO

- 3HaeT OCHOBHBIE IIePeBOIYECKUE TpaHCHOPMALIH
- YMEeT BBINOJHATH IEPEBOA NPO(HECCHOHATBHBIX TEKCTOB C HHOCTPAHHOTO (-bIX) Ha FOCYAAPCTBEHHBIH S3bIK U 00OpaTHO
- BJIAZICET OCHOBAaMHU TEXHHMKH IIEPEBOJIA

YK-3: Cnioco6en ocymecTBJIsITh CONMAJIbHOE B3aMMO/IeiiCTBHE H PeaIM30BbLIBATH CBOIO POJIb B KOMaH e

NI-4.YK-3: OppexTHBHO B3aMMOJEHCTBYET C APYTUMH 4IeHAMH KOMAH/bI, B T.4. y4acTByeT B 00MeHe HHpopManueii,
3HAHUSIMH M ONBITOM, H NIPe3eHTALMH Pe3yJbTATOB PA00ThI KOMAH/bI

- 3HAaeT NpaBuUJIa IPO(eCCUOHAIBLHOIO PEYEBOr0 ITUKETA
- yMeeT apryMeHTHPOBAHO U3/1araTh COOCTBEHHYIO TOUKY 3pEHHS Ha HHOCTPAHHOM S3bIKE
- BJIaJIe€T HABBIKAMH BEJCHUS TUCKYCCHH U MOJIEMHKH HA HHOCTPAHHOM SI3BIKE

4. CTPYKTYPA U COJAEP KAHUE JUCHUIIJIMHBI (MOLY JISA)

Kon HanmeHoBaHue pa3jaenos u TeMm /Buj | Cemectp / | Hacos | Komneren- | Jlutepatypa | Hurte | IIpumeuanue
| saHATHA 3aHATHA/ Kvpc LM DAKT.

Paznen 1. CopepixaHue NPaKTHYECKHUX
3aHATUH M CAMOCTOATEILHOH PadoThI




11

Strukturskizze des Ausbildungssystems der
Bundesrepublik Deutschland /ITp/

WJ-1.YK-4
WJ1-2.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJI-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.2

Strukturskizze des Ausbildungssystems der
Bundesrepublik Deutschland /Cp/

WJ-1.YK-4
WJ1-2.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJI-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.3

Primabereich /TIp/

WJ-1.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJ1-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.4

Primabereich /Cp/

WJ-1.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJ1-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.5

Sekundarbereich I /ITp/

WJ-1.YK-4
WJI-4.YK-4
WJ1-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.6

Sekundarbereich I /Cp/

VI-1.VK-4
WJ1-4.YK-4
WJ-4.VK-3

JI1.1J12.1

1.7

Sekundarbereich II /TIp/

UJ-1.YK-4
WJ-4.VK-4
WJ1-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.8

Sekundarbereich I /Cp/

VI-1.VK-4
WJ1-4.YK-4
WJ-4.VK-3

JI1.1J12.1

1.9

Tertidrer Bereich /TIp/

WJ-1.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJ1-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.10

Tertidrer Bereich /Cp/

NJ-1.VK-4
WJ1-4.YK-4
WJ1-4.VK-3

JI1.1J12.1

111

Lehrerbildung /TIp/

WJ-1.YK-4
WJ1-2.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJI-4.YK-3

JI1.1J12.1

112

Lehrerbildung /Cp/

WJ-1.YK-4
WJ1-2.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJI-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.13

Zweiter Bildungsweg /TTp/

WJ-1.YK-4
WJI-4.YK-4
WJ1-4.YK-3

JI1.1J12.1

1.14

Zweiter Bildungsweg /Cp/

WJ-1.YK-4
WJI-4.YK-4
WJI-4.YK-3

JI1.1J12.1

Pazgen 2. IlIpoMeskyToUHAs aTTeCTALUS
(3auéT)

2.1

IMoxaroroBka k 3auéty /3auét/

8,85

WJ-1.YK-4
WJ1-2.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJ1-4.YK-3

JI1.1J12.1

2.2

Konrakrthas pabora /KCPATT/

0,15

WJ-1.YK-4
WJ1-2.YK-4
WJ1-4.YK-4
WJ1-4.YK-3

5. ®OHJ1 OHEHOYHbBIX CPEJICTB

5.1. KonTposbHbie BONPOCHI M 3a1aHHSA

3ayeT mo JUCHUIINIMHEC BKIIFOYACT B ceOs CJICAYIOIINC 3alaHUs:

1. Lesen Sie und iibersetzen Sie den Text. Beantworten Sie die Fragen zum Text.
2. Schreiben Sie einen Geschéftsbrief.

5.2. TeMbl NUCbLMEHHBIX paboT




Hanmcanue nenoBeIX MMceM Ha HEMEIKOM S3BIKE.

5.3. @®oHA OLIEHOYHBIX CPEICTB

dopmupyeTcs OTACTBHBIM TOKYMEHTOM B cooTBeTcTBUH ¢ [Tonoxennem o DOC TATY

6. YHEBHO-METO/MYECKOE 1 HTHO®OPMAIIMOHHOE OBECIHHEYHEHUE TUCHUIIJIMHBI (MOAY JIA)

6.1. Pexomenayemas autepatypa

6.1.1. OcHOBHAs1 TUTepaTypa

ABTODBI, COCTaBUTEIHN 3ariaBue WznarenscTBO, TON Dn. agpec
JI1.1 |Kpeuerosa M.1O. Ausbildungssystem inter Bundesrepublik T'opHO-AuTaiick: http://elib.gasu.ru/index.ph
Deutschland: yue6HOe mocobue PUOTATY, 2013 p?

option=com_abook&view
=book&id=728:ausbildung
ssystem-inter-
bundesrepublik-
deutschland&catid=35:ino
strannye-
yazyki&Iltemid=180

6.1.2. JlonoHuTeIbHAS JIUTEPATYpPa

ABTODEI, COCTaBUTEIHN 3ariaBue W3narenscTBO, TON D1. agpec
JI2.1 |Hapycrpanr E.B. TpakTrdeckast rpaMMaTiKa HeMeKoro si3bika: |Cankr-Ilerepoypr:  [http://www.iprbookshop.ru
yueOHUK AmnTomnorus, 2013 142466.html

6.3.1 [lepeyenb MporpaMMHOro odecrevyeHust

6.3.1.1|Kaspersky Endpoint Security mms 6msaeca CTAHJIAPTHBIN

6.3.1.2|MS Office

6.3.1.3|MS Windows

6.3.2 Tlepeyenb HHGPOPMATMOHHBIX CIIPABOYHBIX CHCTEM

6.3.2.1|OnexTponHo-6ubanoTeuHas cucrema IPRbooks

6.3.2.2|ba3a nanHbIX «JeKTpoHHas oubimoreka 'opHO-ANTalCKOrO rOCY1apCTBEHHOTO YHHBEPCUTETA»

7. OBPA3OBATEJIBHBIE TEXHOJIOT U

METOJ IMPOCKTOB

MPE3CHTALNS

8. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE OBECIIEYEHUE JUCIUIIJIMHBI (MOY JIST)

Homep ayauropun |HasHauenue OcHOBHOe OCHallleHne
213 A2 Y4eOHas ayTUTOpHs IS IPOBEICHUS Pabouee mecto mpemonaarens. [Tocagounsie mecta
3aHATHH JIEKIIHOHHOIO THIIA, 3aHATHI oOygaromuxcs (TI0 KOJHMYECTBY 00YJIAFOIITUXCS)

CEMUHApPCKOI0 TUIA, KYpCOBOI'O
MPOEKTUPOBAHHUS (BBITIOJTHEHHE KYPCOBBIX
paboT), TPYNIOBBIX U WHANBUIYAIbHBIX
KOHCYJIBTAIUH, TEKYIIETO KOHTPOJIS U
MPOMEKYTOUHON aTTeCTAITUH

207 A4 Komnerorephsii kiacc. [Tomemenue miig  |IlepcoHanbHble KOMIBIOTEDPBI, CTOIBI, CTYJbs. [Tocanounble
CaMOCTOSATENIFHON paboTHI MecTa o0ydaromuxcs (10 KOJTHYECTBY 00yUJarOIINXCs)

9. METOAUYECKHUE YKA3AHUSA JJIA OBYYAIOIIIUXCSA 11O OCBOEHHUIO JUCHUIIIMHBI (MOY JIS)

Metoanveckue yKazaHHs 10 YTEHHIO U MIEPEBOAY TEKCTOB

[ToHnMaHUE TeKCTa JOCTUraeTCs MPH OCYIIECTBICHUHN JBYX BHJIOB YTCHUS:

1) u3y4aromero 4YTeHus;

2) yTeHHs ¢ OOIIMM 0XBAaTOM COJEPIKAHUS.

To4HOE ¥ MOJIHOE TOHUMAHUE TEKCTa OCYIIECTBISCTCS MyTEM M3y4alolIero YTeHusl, KOTOpOE MPEAINoiaracT yMeHHE CaMOCTOSTEIIbHO
MIPOBOJUTD JIEKCUKO-TPaMMaTHUYECKII aHaIN3 TeKcTa. ITorom n3yuaromero yTeHus siBIsieTCs a/IeKBaTHbII MEpeBO]] TEKCTa Ha
POJTHOM SI3BIK C MOMOIIBIO clioBapst. [Ipu 3TOM ciiefyeT pa3BUBaTh HABBIKH MOJIb30BAHUS OTPACICBHIMH TEPMUHOIOTUICCKUMH
CJIOBapsIMH U CIIOBAPSIMU COKPALICHUI.

Uwras TEKCT, NpeAHA3HAYCHHBIH [JI1 IOHUMAaHUS OOLIETO COePIKaHuUs, HEOOX0UMO, He 00paIasich K CIIOBapIO, MOHATh OCHOBHOMN
CMBICJI IPOYUTAHHOTO.




O0a BHa YTEHUS CKIAABIBAIOTCS U3 CICAYIONINX YMEHHUI:

a) I0raJ(bIBaThCs O 3HAUCHUU HE3HAKOMBIX CJIOB Ha OCHOBE CJI0BOOOPA30BATENIbHBIX IPU3HAKOB U KOHTEKCTA;

0) BUIETh MHTEPHAIMOHAJIBHEIE CJIOBA U ONPENENATh UX 3HAUCHHE,;

B) HaXOJUTh 3HAKOMbIE rpPaMMaTHYECKUe OPMbI U KOHCTPYKIIMU M YCTAaHABIMBATH MX 3KBUBAJICHTHI B PYCCKOM SI3bIKE;
T') HCHOJIB30BaTh UMEIOIINICS B TEKCTE WILTIOCTPATUBHBIA MaTepHai, CXeMbl, GOpMYIIBI U T.I1.;

1) IPUMEHSTh 3HAaHUS 110 CIELUAIbHBIM, OOIIETEXHUIECKUM, O0IIEIKOHOMUYECKUM IIpeIMETaM B KaUeCTBE OCHOBBI CMBICIIOBOH U
SI3BIKOBOM JTOTaJIKH.

Otamnsl paboThI ¢ TEKCTOM.

[IpenrexcroBeiil 3Tar:

- IPOYTHUTE 3arojIOBOK M CKaxuTe, 0 4eM (0 KoM) OyAeT UATH pedb B TEKCTE;

- 03HAKOMBTECh C HOBBIMH CIIOBaMH H CIIOBOCOUYETAHMSMH (€CIHM TAaKOBBIE TAaHBI K TEKCTY C IIEPEBOJOM);

- IPOYUTANUTE U BBHINUIINTE CJIOBA, 0003HAUAIOLIME. .. (IAETCS PYCCKUI SKBUBAJIEHT);

- BbIOEpUTE U3 TEKCTa CJIOBA, OTHOCAIIMECS K U3ydaeMoil Teme;

- HaluTe B TEKCTE HE3HAKOMBIE CJIOBA.

TexkcToBBIN 3TaI:

- IIPOYTHUTE TEKCT;

- BBLIGNIUTE CJI0BA (CIIOBOCOUYETAHUS WU MIPEAJIOKEHHs), KOTOPble HECYT Ba)KHYIO (KIIOUEBYIO HH(DOPMALUIO);

- BBIMIINTE WIA MOAYEPKHHUTE OCHOBHBIE MMEHA (TEpMHHBI, OTIpeeeH s, 0003HAUCHHs);

- copmynupyiiTe KIIOUEBYI0 MBICIbL Ka)kKHOro abdzala;

- OTMETBTE CIIOBO (CIOBOCOUYETaHHE), KOTOpOE JydYIlle BCETrO IMepelaeT COoAepKaHWe TEeKCTa (JacTH TeKCTa).
IlocnerexcToBbIi JTAam:

- 03arJ1aBbTe TEKCT;

- NPOYTHUTE BCIYX NPEIOKEHUs, KOTOPHIC OSCHAIOT Ha3BaHUE TEKCTa;

- HaluTe B TEKCTe IPEUIOKEHHS IS ONMCAHHMA ...

- moxaTBepauTe (OIPOBEPTHUTE) CIOBAMHU U3 TEKCTA CIEIYIOIIYIO MBICHD ...

- OTBEThTE Ha BOIPOC;

- COCTaBbTe ILIaH TEKCTa;

- BBHINUIINTE KJIIOYEBHIE CIIOBA, HEOOXOMUMEIE JUISI IIepecKkas3a TeKCTa;

- IepecKakKuTe TEeKCT, ONUpasiCh Ha IUIaH;

- TepecKaXHUTe TEKCT, ONMPAsACh Ha KIIIOUEBBIE CIIOBA.

OpuuM 13 3¢ ¢eKTUBHBIX NPUEMOB (POPMUPOBAHUS CIOCOOHOCTH CaMOCTOATEIBHO PabOTaTh C TEKCTOM SIBISIETCA IEpecKas.
IMoaroToBka Kk Tepeckasy TeKCTa BKIIOYAET B ceOsl pa3jielieHHe TeKCTa Ha CMBICIOBBIC YacTH, BBIIEIICHHE KIIIOYEBBIX (pas,
COCTaBJICHHE IIJIaHa [IepecKasa.

[Ipu moaroToBke mepeckasa TEKCTa PEKOMEHIYETCS BOCIIONb30BATHCS CIIEIYIONIeH aMATKOM:

1. Tlocne mpoureHus Tekcra pa30eiiTe ero Ha CMBICIIOBBIE YacTH.

2. B xaxmoil yacTH HaiimuTe NpeIioKeHUe (MX MOXKET OBITh HECKOJNBKO), B KOTOPOM 3aKITIOYe€H OCHOBHOHM CMBICI 9TOH 9acTH
TeKcTa. Beimuiure 3ti NPpEAJIOKCHUA.

3. IloguepkHHUTE B ATHX NPEATIOKEHHUSIX KIFOUEBBIE CIIOBA.

4. CocraBbTe IIaH Iepeckasa.

5. Ormmpasch Ha IJIaH, IePEeCcKaXuTe TEKCT,

6. Onupasichb Ha KIIOYEBBIE CJIOBA, PACCKAYKUTE TEKCT.

[Ipu mepeckaze TekcTa pPEeKOMEHIYETCs MCIIOJIb30BaTh PEUYEBHIC KITHIIE.

MeTomdeckre peKOMEHAAINH TO MOATOTOBKE IIPE3eHTANH
Co3aaHue Mpe3eHTalui COCTOUT U3 TPEX ITaloB!
|. IImaHupoBaHKe Ipe3eHTANH BKIIOYAET B CeOs:
1. Ompenenenue nenei.

. OmnpenenieHre OCHOBHOM H/ICH TIPE3CHTAIVH.

. [ToxgGop momonHUTENBEHON HHBOPMALUHL.

. IImannpoBaHue BBICTYILICHHUS.

. Coznanue CTpyKTyphl IPe3eHTALUH.

. IIpoBepka JIOTHKH IOJa4l MaTepHaa.

. IlogroroBka 3axiro4eHus.

I1. Pa3paboTka npe3eHTaluH.

I1l. 3amuTa mpe3eHTanuy.

~N O kW

Mertoaudeckie peKOMEHIAUH [0 CO3/IaHMIO TPOEKTa

OcHOBHbIE TpeOOBaHUS K UCIOIH30BAHHIO ITPOEKTOB!

- HAJIMYKE 3HAYUMOH B UCCIIEIOBATEIBCKOM, TBOPUECKOM IIaHe Npo0IeMbl/ 3a1a4u, TPEOYIOIIEH HHTErPUPOBAHHOTO 3HAHMS,
HCCIIEI0BATENbCKOTO ITOUCKA JIJIS €€ PeIleHHS;

- IPAKTUYECKasl, TEOPETUYECKAsi 3HAYMMOCTb NPEATNOIAraeMbIX PE3yJIbTaTOB.

- caMocTosTeNbHAsA (MHAUBUIyallbHAs, TapHast, TPYNIIOBas) IS TeIbHOCTh Ha 3aHATHH WM BO BHEYPOUHOE BPEMS;

- CTPYKTYPUPOBaHHE COJeP KaTeIbHON YacTH NPOEKTa (¢ yKa3aHWEeM HOATAIHBIX PE3yIbTaTOB U PacIpeiesICHUEM POJIei).
Oranbl NPOEKTUPOBAHUS

[IepBsIii 3TN — MOATOTOBUTEIBHBIN.

Br160p TeMBI TPOEKTHOH pabOTHI OUSHB BaXKEH, 3a4aCTyI0 IMEHHO TeMa IIPOEKTa, B KOHEYHOM CUETEe, MOXKET ONpPEIeTIUTh
YCIIEIIHOCTb ¥ Pe3yJIbTaTUBHOCTh IPOEKTHOW pabOTHI B 11eioM. Ha HauanbHOM 3Tane oueHb BaXKHO HE TOJIBKO c(hopMyIHpoBaTh
TeMy 1 KOHEYHYIO IIeJIb IPOEKTa, HO U:




-pa3syMHO OIIPEAEIUTH BPEMEHHBIE PAMKH;
-IPOJIyMaTh KaKue MaTepPHAIIbl 1 UCTOYHUKU MOXHO UCIIOIb30BATh;

-BBIOpATh ONTHUMAJIBHYIO (POPMY MpE3eHTALMHU PEe3yIIbTATOB;

-COCTAaBUTh U OOCYAUTH IPUMEPHBII TUIAH PaOOTHL.

Bropoii aTan — opranuzaiis paboThl, BKIFOYAOIIAS:

- corylacoBaHue o0mIei TMHUY pa3pabOTKU MPOEKTA;

- hopMupoBaHue rpyrmit;

- COCTaBJICHHE OAPOOHOTO IUIaHa PaOOTHI HaJl IPOCKTOM;

- 00cyxieHHe nyTeit coopa MH(OpPMAIMK U OCYILIECTBICHHUE IIOUCKOBOM PabOTHI;

- 00CyXJIeHHe MEPBEIX PE3yNbTaTOB B IPYIIIC;

- cOop uHdopmaryu (oOpalieHHe K y)Ke UMCIOLIHUMCS 3HAHUAM, paboTa ¢ pa3IHYHBIMH UCTOYHUKAMH HHPOPMAIIUH, TOUCK HOBBIX
3HaHU#, HOPMUPOBAHKE COOCTBEHHOTO MHEHUSI U B3IJISIa HA MPESIMET UCCIICIOBAHUS)

Tperuil aTan — 3aBepuaronyii ( 3Tall NPe3eHTAlUN ), BKIIOYAIOMINIL:

- o0cyxieHHe crocob6a 0pOpMIICHHUS TIPOCKTA,

- IOKyMEHTHPOBAHHUE MPOCKTA;

- PEe3eHTaNus Pe3yIbTaTOB IPOEKTA,;

- TIOJIBEJICHHUE UTOTOB IIPOCKTA;

- BBICTaBJICHHE OIICHOK.

MeToudecKie yKa3aHus K HAlIUCAHUIO JIETIOBOTO MHChMa

CocTaBiieHIE HEMEIKUX JSIOBBIX MTHCEM 3aMETHO OTIIMYAETCs OT PUHATHIX B Poccun. CrieyeT coOmoaTh mpaBmia HAMHCAHUS 1
odopmIteHHsI IETOBOTO MUCHMA.

®passl MPUBETCTBHS TS OPUIHATBHBIX [THCEM:

Sehr geehrte Damen und Herren

Sehr geehrte Frau ... (Nachname)

Sehr geehrter Herr ... (Nachname)

Sehr geehrter Herr Dr. ... (Nachname)

Kunmie, kotopsie momoryt Bam Hanmcath A€I0BOE MHUCHMO:

Wir haben erfahren/gelesen/Information bekommen, dass ... - Mbl y3HaIH/IPOYHUTATTH/TIOTYIHIN HHPOPMALIHIO, UTO ...

Vielen Dank fiir Ihren Brief vom ... beziiglich - BosbIoe criacu6o 3a Batie THCHMO OT ... ITO TIOBOAY ...

Mit diesem Brief wollen wir Sie dariiber informieren, dass... - B 3ToM nucbMe Mbl XOTUM Bac MPOUH(OOPMHUPOBATH O TOM, UTO ...
In unserem Brief vom ... haben wir Sie gefragt/gebeten/informiert... - B namem nucbMe OT ... MBI Bac
CHpaIIMBaIN/TIPOCUIH/UHPOPMHUPOBAIH ...

Sie haben uns in Ihrem Brief geschrieben, dass Sie an ... interessiert sind - Bs Ham Hamucany B BallleM MUCHME OT ..., YTO BBI
UHTEepecyeTech HauM (-u)...

Wir schicken Ihnen auch Information iiber ... - TTocsitaem Bam Takoke cBeeHUs O ...

Bitte teilen Sie uns in Ihrem Antwortschreiben mit ... - Coobumte HaM, MOXaTyicTa, B OTBETHOM IHUCHME ...

Im Anhang tibersenden wir lhnen \ In der beigefiigten Datei schicke ich Ihnen — B mpunosxenun Mol otripasisiem Bam ...

®paspI-POIIaHus IS OPUIMATBHBIX TTHCEM:
Mit freundlichen Griiflen
Mit herzlichen Griilen

Muster-Text

Bewerbungsabsage per Email ohne Vorstellungsgesprach

Sehr geehrte(r) Frau/Herr [Muster-Name],

inzwischen haben wir alle eingegangenen Bewerbungen gepriift und eine Entscheidung getroffen, wen wir zum Vorstellungsgesprach
einladen.

Leider miissen wir Thnen mit dieser Email eine Enttduschung bereiten, denn in unserem Auswahlverfahren sind Sie nicht in die
néchste Runde gekommen. Moglicherweise ist es nicht richtig, Sie nicht personlich kennengelernt zu haben. Vielleicht hitten Sie uns
im personlichen Gesprich begeistern konnen.

Es ist uns jedoch einfach nicht moglich, mit allen Kandidaten in dieser intensiven Form in Kontakt zu treten. Aufgrund der
Bewerbungsunterlagen, und diese stellen nun mal das erste Vorauswahlinstrument bei uns dar, haben uns andere Bewerber mehr von
der Passgenauigkeit ihrer Qualifikation in Bezug zu unserem Anforderungsprofil iiberzeugen konnen.

Wir bedanken uns ausdriicklich bei Thnen fiir Ihr Interesse an einem Arbeitsplatz in unserem Unternehmen. Gleichzeitig wiinschen
wir lhnen viel Erfolg bei der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung.

MitfreundlichenGriiflen

lhrePersonalabteilung




